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Conclusion

Depuis I'existence de I'humanité , on a toujours essayer de développer notre
mode de vie par une série de progrés technique ou bien organisationnelle , a travers des
projets qui ont pu changer le cours de I'humanité , pour cette raison on constate bien
I'existence d'un domaine nommé management des projets , ce domaine a était créer
dans les année soixante a la suite de ce qu'on a appelé a I'époque les grand projets de
développement aux Etats Unis .

Malgré que ce domaine a était créer depuis prés de 50 ans , il reste des
confusion entre les concepts li¢ a ce terme "projet" , ainsi qu'on a constaté une gamme
méthodologique pour le management d'un projet .

C'est pour cela qu'on va essayer de clarifier 1'utilisation de ce terme ainsi la
raison pour laquelle qu'on constate ce genre de gamme méthodologique.
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