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 في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية الاجتماعيةالإتكالية  مستوى

The level of social dependency in the tutorials for the education sciences students  
  

  2بشقة عز الدين،   1بوكعبة زهية 
 مخبر تطوير نظم الجودة في مؤسسات التعليم العالي والثانوي1

 ختبارات النفسية والمهنية والمدرسيةمخبر بنك الإ 2
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  :ملخص 
هة لدى طلبة علوم التربيـة ، حيـث   هدف الدراسة الحالية إلى الكشف عن  مستوى  الإتكالية الاجتماعية في الأعمال الموج 

أتبعنا المنهج الوصفي الفـارقي واسـتخدام اسـتبيان    , ، ولاختبار صحة هذه الفرضيةستوى الاتكالية الاجتماعية مرتفعافترضنا أن م
اد مقياس فقرة مع اعتم) 29(الإتكالية الاجتماعية الذي تم إعداده من قبل بشرى هاشم محمد و آيسل جمدي عثمان، حيث اشتمل على 

طالبا تخصص علوم التربية ) 60(ليكرت الخماسي لوصف مستوى الاستجابات، تم تطبيقه على عينة اختيرت بطريقة قصدية قوامها 
 :توصلنا إلى النتائج التالية spssوبعد تفريغ الاستبيان وتحليل نتائجه معتمدين على البرنامج الإحصائي   

 .الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية منخفضة ـ أن مستوى الاتكالية الاجتماعية في 
ـ لا توجد فروقا بين متوسطات درجات الطلاب على مقياس الإتكالية الاجتماعية في الأعمال الموجهـة  تعـزى لطبيعـة  الحالـة     

 .الاجتماعية  
 .بعد الولاء للفريقـ لا توجد فروقا بين متوسطات درجات الذكور والإناث على مقياس الإتكالية الإجتماعية في 

  .ـ لا توجد فروقا بين الذكور والإناث في بعدي وضوح الأدوار وتقييم الأداء
  .ل الموجهة ، طلبة ، علوم التربية، الأعما الاجتماعيةالإتكالية : الكلمات المفتاحية

Abstract;  
The current study aims to reveal the level of social dependency in the work directed at students of 

education sciences, where we assumed that the level of social dependency is high, and to test the validity 
of this hypothesis, we followed the differential  descriptive method, and the use of the questionnire of 
social dependency t prepared by Bushra Hashim Muhammad and Aysel Jumdi Othman Where it included 
(29) items with the adoption of the Likert  scale to describe the level of responses, it was applied to a 
sample selected intentionally consisting of (60) students specializing in education sciences. After 
completing the questionnaire and analyzing its results depending on the statistical program” spss”, we 
reached the following results: 
- The level of social dependency in the directed work for students of education sciences is low. 
-There are no differences between the averages of students ’scores on the scale of social dependency in 

the directed work, due to the nature of the social situation. 
-There are no differences between the mean scores of males and females on the social dependency scale 

in the loyalty dimension of the team. 
-There are no differences between males and females in the dimension of roles and performance 

evaluation. 

Keywords : social dependency, directed work, education science students.  
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I-   مقدمة : 
، وخاصـة كفاءاتهـا العاليـة    من خلالها إعداد الثروة البشرية ، التي يتمتعليم العالي قمة الهرم التعليميتعد مرحلة ال

مـن تطـوير    انطلاقـا ، مطالب الرفاه، والرخاء للوطن والمـواطن يتيح الوفاء ب ، بمازمة لخدمة المجتمع وتحقيق تقدمهاللا
لثقافة ، وإثراء الا عن توفير مقومات حماية البيئةهذا فض. ن المطرد لإنتاجيتهاي، والتحسوالاجتماعية تصاديةالاقالمؤسسات 

  .والأمانبالوصول بالمجتمع لمستوى الأمن  وانتهاء، بمختلف فنونها ومستوياتها
ا تهالجامع انتمائها حترمت اجتماعيةلتكوين كفاءات ذات مسؤولية   واقتصادية اجتماعيةكمؤسسة  لذلك تسعى الجامعة

ولا يتأتى ذلك إلا من خلال التكوين الجيد للهيئات القائمة على التدريس في الجانب البيـداغوجي وتـدريبها علـى     اولوطنه
  .مختلف إستراتيجيات التدريس الفعالة من أجل الوصول إلى مخرجات ذات كفاءة 

، بل هو عملية تعنـى  فحسب المعلومات إلى ذهن الطالبمعارف وأن التدريس الجامعي هو نقل ال القولومن الخطأ 
ثة ومتنوعـة تتناسـب   ، وهذا يتطلب طرائق وإستراتيجيات تدريس حديمتكاملا معرفيا ووجدانيا ومهاريابنمو الطالب نموا 

وثيقا  رتباطاا، وهي مرتبطة كوين الجامعي وتربطه بعالم الشغل، وكذا تقنيات ووسائل تعليمية تسهل عملية التوطبيعة المادة
، والتعلم التعـاوني، وتمثيـل الأدوار والـتعلم    والاستقصاء، والمناقشة وحل المشكلات) الإبداعي والناقد (بالتفكير بنوعيه 

ظ المعلومات إلـى  ، حيث ينتقل الطالب من حفوغيرها...... بالاكتشاف، الحقائب التعليمية ، التعليم المبرمج ، والتعلم الذاتي
  .ر شخصيته وتبرز إبداعاته الكامنةالتركيب ، التطبيق ، التقويم ، التفكير والنقد ، والإبداع ، وبذلك تظه  ،الفهم والتحليل

I.1-  إشكالية الدراسة:   
، والقادرة على التعامـل  هلات والخصائص الشخصية والفكريةيتوقع أن تعمل الجامعة على إعداد  أجيال تتمتع بالمؤ

، وهذا يعني أن نتوقع من خريجي الجامعـات أن يمتلكـوا الثقافـة    قادمة غير المعروفة حالياعقود الالمضامين مع تحديات 
العامة الواسعة ويتحلوا بالفكر التحليلي النقدي وبالمرونة النفسية وبالقدرة على توظيف الطاقات الذاتية  على حل المشكلات 

  ).23، 2005وهبه ، (والتعامل مع المتغيرات المتعاظمة في العلم والحياة  
ة وخاصة فيمـا  إن المتتبع لواقع التعليم العالي في الجزائر يجد أن هذا القطاع عانى ويعاني من جوانب قصور عديد

، وقصور طموحهم وميلهم للإبداع والتجديد في منهم، إذ يلاحظ الجمود الفكري عند نسبة لا يستهان بها يتعلق بدور الأستاذ
بأساليب التدريس التقليدية إلـى أسـاليب    للارتقاءحديات التي تواجه الجامعات نحو تنميتها من أهم التوهي أساليب تدريسهم 

  ). 72، 1990عوض ،(أكثر فاعلية لإثارة دواعي التفكير لدى الطالب 
حيث  ينـتهج   ،لأساسية في العملية الديداكتيكيةمن أهم المداخل ا )الحصة التطبيقية (إذ تعد حصة الأعمال الموجهة  

يع التي تكون فـي  ا أغلب الأساتذة في مؤسسات التعليم العالي خاصة الجامعات الجزائرية،إستراتيجية العروض والمشارفيه
والهدف منهـا   )192، 2016فرحاتي ، (و إلقاء لما تم تلخيصه من المعلومات من مختلف المراجع   صيغة عرض وتلاوة

ل مجموعات، كما تعمل على إعداد الطلبة  للتدريب على البحـث  إتاحة الفرص لجميع الطلبة لعرض إنجازاتهم في شكهو 
لـذلك هنـاك    .علـى المنهجيـة   ة وتتيح  لهم  أيضا التـدرب الجيـد  العلمي والتعرف على أهم إستراتيجيات البحث المتبع

ية تخصصات تستوجب العمل الجماعي أكثر من غيرها من التخصصات الأخرى ، كالتخصصات المتعلقة بـالعلوم الإنسـان  
، حيث تسـتوجب علـى الأسـاتذة    والفلسفة بفروعها وعلم الاجتماع من علم النفس وعلوم التربية والأرطفونيا والاجتماعية

لكـن   ،الموضوع المراد العمل عليه اختيارالمطبقين توزيع عناوين بحثية نظرية على الطلبة وإتاحة لهم الحرية الكاملة في 
، حيث أنه كل عضو في المجموعـة  الطلبة المتواجدين في حجرات الصفل من خصوصا مع الكم الهائمجموعة على شكل 

، غير أنه نجد الكثير من المدرسين في جامعتنا العربية خاصة  في كليات العلـوم  ة بمهمة يحددها له رئيس المجموعةمكلف
، إنجاز المهام الموكلة إلـيهم  م فييشتكون من المجموعات الإتكالية حيث يتكل أعضاؤها على  بعضه والاجتماعيةالإنسانية 

، منفسهأالقرارات أو حتى التعبير عن  واتخاذفي التفكير  واتهم م مترددين بشأن الاعتماد على ذففي الكثير من الأحيان تجده
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تنشأ الصراعات والخلافـات   كما).1،  2013 ،حسن( معن الإجابات عن أسئلته واتهمعناء البحث في ذ منفسهأ ونولا يكلف
وهذا ما يدفعنا إلـى تبنـي الموضـوع     تحقيق النتائج المرجوة ةعرقلتؤدي إلى مجموعة الواحدة أو بين المجموعات بين ال

   :التساؤل التالي  عن في والإجابة من الجانب الكمي والكي لمشكلةكدراسة بحثية تتناول ا
  ؟ في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية الاجتماعيةمستوى الإتكالية  ما -

  :فرضيات الدراسة 
  .مرتفع في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربيةمستوى الاتكالية الاجتماعية  -
تعـزى لطبيعـة     الموجهـة   الأعمالفي  الاجتماعيةبين متوسطات درجات الطلاب على مقياس الإتكالية  اتوجد فروق لا -

  .الاجتماعيةالحالة 
  .بعد الولاء للفريق في الاجتماعيةلذكور والإناث على مقياس الإتكالية بين متوسطات درجات ا اتوجد فروق لا -
  .دوار وتقييم الأداءوضوح الأ يبين الذكور والإناث في بعدتوجد فروق ذات دلالة إحصائية   لا -

  :أهداف الدراسة 
 .الية الاجتماعية في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية مسنوى الاتك التعرف على -
التعرف على الفروق بين متوسطات درجات الطلاب على مقياس الإتكالية في الأعمال الموجهـة تبعـا لمتغيـر الحالـة      -

  .الإجتماعية
ى الفروق بين متوسطات درجات الذكور والإناث على مقياس الإتكالية الإجتماعية في الأعمال الموجهة فـي  التعرف عل -

  .بعد الولاء للفريق 
وضـوح    بعـد  فـي  على مقياس الإتكالية الإجتماعية  في الأعمال الموجهة  روق بين الذكور والإناثالتعرف على الف -

  .الأدوار وتقييم الأداء
  :أهمية الدراسة 

يعتبر العمل الجماعي من الأعمال التي يتمكن من خلاله أفراد المجموعة من تبادل الخبرات والمعارف حسب طبيعة 
كون هـدفها  ان ولابد على الطالب الجامعي في الجانب الأكاديمي من بناء علاقات اجتماعية يالمجال الذي هم فيه ، لذلك ك

، لذلك يلجأ أغلب الأساتذة في قطاع التعليم العالي إلى تبني إستراتيجيات لخلق الحوار الفعـال بـين   توسيع دائرته المعرفية
ذه الإستراتيجيات تختلف من حصـة بيداغوجيـة لأخـرى    فيما بينهم من أجل المنفعة العلمية حيث أن ه والاحتكاكالطلبة 

، لذلك نجد حصص الأعمال الموجهة أو التطبيق فالإستراتيجيات المستعملة في حصة المحاضرة بالضرورة ليست نفسها في
من أهم إستراتيجيات التدريس الأساسية  المطبقة في حصص الأعمال الموجهة خاصة في التخصصات المتعلقـة بـالعلوم   

هي إستراتيجية العروض الجماعية غير أن لهذه الأخيرة نقاط ضعف بإمكانها التـأثير علـى دافعيـة     والاجتماعيةنسانية الإ
الأفراد للإنجاز ولا يمكن ملاحظة الفروق الفردية بين أعضاء العرض،حيث يستغل بعض الأفراد في العرض الفرص فـي  

إليهم لهذا جاءت الدراسة الحالية لمعرفة مسـتوى الإتكاليـة    أوكلا على إنجاز م مجموعةعلى زملائهم من نفس ال الاتكال
  .لدى طلبة علوم التربية بصفة خاصة  الاجتماعية

  : التعاريف الإجرائية 
 أنجـزه  لـو  مما أقل يكون العمل فريق في فرد لكل المنجز العمل كم أن يؤشر وظيفي سلوك إلى تشير الاجتماعيةالإتكالية _ 

  .(kugihara ,  2004,1999  )   ، بمفرد
  .الاجتماعية في الأعمال الموجهة الدرجات التي يحصل عليها أفراد العينة على مقياس الإتكالية ويعبر عنها ب 

  .وجيهها تحت إشراف الأستاذ المطبقمجموع الأعمال المقدمة من طرف الطلبة ويتم ت: الأعمال الموجهة _ 
 .2019د المسجلون أكاديميا في تخصص علوم التربية للسنة الجامعية ويقصد بها الأفرا: طلبة علوم التربية _ 
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I.2- الدراسات السابقة: 
وكانت العينة مكونة من أطفـال  ": تقصي أثر العمر في السلوك الإتكالي" هاعنواندراسة ب Heathers)1955(قام هيثرز / 1

التـي تظهـر نحـو     الاتكالمن خلال حالات  الملاحظة كأداة لقياس السلوك استخدمتسنة إذ ) 4 - 2( الرياض بعمر 
 باسـتجابات بينما توصل الباحث إلى أن الأطفال في عمر سنتين كانوا أكثر قياما .المعلم أو نحو طفل آخر في المجموعة

.( بالمعلمـة والجلـوس فـي حضـنها     كالالتصـاق سنوات ) 4(الحب والحنان من الأطفال في عمر  لالتماسمباشرة 
 ).114، 2008مجيد،

السلوك السلبي والإتكـالي مـن عمـر     استقرار" بدراستهما الموسومة  Kagan  &   Moss(1960)قام كاكان وموس / 2
إن الفرضية التي وضعت في هذا البحث هو أن السلوك الإتكالي هو سلوك ثابت من الطفولـة  :"الطفولة إلى عهد الرشد

 اشـتملت و .والإتكالية من سن الطفولة عبر مرحلة المراهقة المبكرة ، وقد هدفت إلى معرفة الثبوت السلبي غير الفعال 
المقابلـة   واسـتخدمت ، ) 120(أما متوسط الذكاء للمجموعة كانت ). فردا 27(عشوائيا على  اختيرتعينة البحث التي 

يادة في منـع  كأداة للبحث ،و ذكرت الدراسة أن اللوم أو ضبط السلوك الإتكالي ومعاقبته عند الذكور البالغين يقود إلى ز
وأن المجتمع يقبل السلوك الإتكالي عند الإناث ويتوقع بالنتيجـة   أو كبت أو تناقص الإتكالية كلما تقدم الأولاد في العمر،

كما ظهر أن السلوك الإتكالي عند الـذكور يظهـر فـي    ،الإتكالية عندهم مقارنة بالإناث استجاباتإلى ثبوت الذكور في 
بينما السلوك الإتكالي عند الإناث هو في البحث عن الإتكالية العاطفية فضـلا  .ة مع المشاكل البحث عن المساعدة الأدائي

 ).117، 2008مجيد،(عن المساعدة الأدائية أي أن  السلوكية السلبية كانت أكثر عند الإناث 
" مدرسة وعلاقته بالإتكاليـة قبل ال التطلع لدى أطفال ما:" نهاعنوادراسة ب  Willard  Keller)1960(قام ويلارد وكلير / 3

 اكتشـاف الجنس والعمر التي تظهر من خلال تكـرار السـلوك الإتكـالي إلـى      اختلافات اختيارهدفت الدراسة إلى :
طفلا من ثلاثة فصول من مدرسـة فـي مدينـة لـوا     )41( وأختبرلإتكالية ، اكيات  المرتبطة خاصة في الأشكال السلو

)Lawa  (انوا يمثلون المستوى الاقتصادي ، كوقد قسمت إلى مجموعتين)وبمستوى ذكاء أعلى مـن  )  العالي والمتوسط
مدرسة ولمدة أربعة أسابيع وكشفت الدراسة علـى  ) 18(أسلوب الملاحظة أداة للدراسة طبق في  أستخدم، وقد المتوسط

إعطاء (أساليب التطبع هي من  الإيجابي يساعد على تكرار السلوك الإتكالي لمقارنته بالأنواع الأخرى الانتباهأن إعطاء 
، ولم تظهر أي فـروق ذات دلالـة تبعـا لمتغيـري العمـر والجـنس       )، إعطاء الحماية العاطفة، إعطاء تأكيد الأمن

 ).115، 2008مجيد،(
، هدفت الدراسة للبحث عن الفروق بين الجنسين "في اليابان  الاجتماعيالإتكال : "، بعنوان ) kugihara.1990(دراسة  /4

مشارك في أحد مصانع الحديد في اليابـان توصـلت    18، تكونت عينة الدراسة من الإتكال وأثره في جودة الإنتاج يف
تضمن الفريـق   ،النساء أقل إتكالية من الرجال إذ يتوقع منهن أن يكن ودودات مع الآخرين: الدراسة إلى النتائج التالية 

الجهد الفـردي إلـى الجهـد     من الانتقالبينما تقل جهود الرجال عند ، ويحققن علامات عالية في المشاركةكما متناسقا 
 .يحققوا علامات عالية في المنافسة، ويتوقع منهم أن يلعبوا دور القوة والسيطرة على الآخرين ، والجماعي

راسة لبيان ، هدفت الد" الاجتماعيأثر التهديد بالعقاب على الإتكال : "بعنوان  )(Kunishima&welete.2004دراسة   /5
طالبـا فتمثلـت أدوات    82وتكونت عينة الدراسة من  الاجتماعيالتهديد بالعقاب كوسيلة للتقليل من الإتكال  استخدامأثر 

 . الاجتماعيالإتكال  تأثيرأن التهديد بالعقاب لم يقلل من : ، وتمثلت نتائج الدراسة فيلدراسة في إستبانة بأسئلة مفتوحةا
تعدد المستويات بـين  الأنموذج الم اختيارحيث هدفت الدراسة إلى ": الاجتماعيالإتكال :" بعنوان) (Liden.2004دراسة /6

بأداء  الارتقاءأن : تائج كالتالي، وكانت النعضو يمثلون منظمتين) 168(اسة من ، حيث تكونت عينة الدرجماعات العمل
تـم   بدرجة أكبر على وفـق مـا   الاجتماعيال بحدوث الإتك ارتبطت، وعدالة التوزيع وضوح المهمة وانخفاضالمهمة 
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تماسكها كان سببا في  وانخفاض، أما على مستوى المجموعة فإن زيادة حجم المجموعة إفتراضه على المستوى الفردي
  .ومستوياته  الاجتماعيزيادة درجات الإتكال 

، "معرفية من منظور العدالة والثقـة  في المساهمات ال الاجتماعيفهم الإتكال :" بعنوان  (Linand Hung.2009)دراسة /7
على نظرية التبـادل   الاعتمادهدفت الدراسة إلى الوصول لفهم موحد لإتكالية الإسهام المعرفي في فرق العمل من خلال 

، نتـائج  أدوات الدراسة تكونـت مـن إسـتبانة    ، مجموعة عمل في تايوا) 157(نت من عينة الدراسة تكو. الاجتماعي
محمـد ، عثمـان   (انه بإمكان تقليل الإتكالية لإسهام معرفي من خلال زيادة العدالة والثقة و الكرامة الدراسة تمثلت في

،2012   ،108.( 
مظاهر السلوك الإتكالي لدى الأطفال وعلاقتها بـبعض  :"بعنوان 2013دراسة رفيعة جاسم مجيد وأشواق سامي جرجيس /8

 اختبارظاهر السلوك الإتكالي وعلاقتها ببعض المتغيرات من خلال البحث الحالي التعرف على م استهدف": المتغيرات 
طفلا من رياض الأطفال الأهلية في مركز محافظة بغداد فـي  )81(عينة البحث على  واشتملت، ثلاث فرضيات صفرية

صـة  سنوات وتم إعداد أداة لقياس مظاهر السلوك الإتكـالي خا ) 5-4(جانبي الرصافة والكرخ تراوحت أعمارهم بين 
بالطفل تم توزيعها على الآباء تضمنت أربع مهارات وبضمنها فقرات خاصة بكل مهارة ، وفي المعالجـة الإحصـائية   

وقد أظهرت النتائج أن هناك فـروق  .بيرسون  الارتباطالتائي ومعامل  الاختبارتحليل التباين الأحادي ومعادلة  استخدام
  .)الجنس ، وترتيب الطفل داخل الأسرة ، عمل الأم (  تبعا لمتغيرذات دلالة إحصائية في مظاهر السلوك الإتكالي 

  : ـ التعليق على الدراسات السابقة
  مـن  الإتكاليـة  لى دراسة متغيـر  هناك دراسات ركزت عأهداف الدراسة من دراسة لأخرى  اختلفتمن حيث الهدف

  .السلوكي اعيالاجتممن الجانب  هناك دراسات ركزت على دراسة المتغيروـالجانب النفسي 
  المنهج الوصفي استخدامعلى  اتفقتأغلب الدراسات : من حيث المنهج.   
  ن الجـامعيي  الأطفـال والطلبـة  عينة عينات الدراسة من دراسة لأخرى فهناك من ركز على  اختلفت  :العينةمن حيث

  ,Liden 2004 ;Linand Hung  وأخرى على عينة الأفراد العاملين كما في دراسة 
  الحاليةلقد كانت نتائج الدراسات السابقة جد مهمة في إثراء الدراسة  :النتائجمن حيث. 

تتفـق  كمـا  ، 1960مع دراسة كاكان وموس سنة   2013تتفق دراسة رفيعة جاسم مجيد وأشواق جرجيس سنة  -
 1995ة روف وآخرون سنمع دراسة زيلي وماك كراني ودراسة روسنفارب  ودراسة زي 1987دراسة زيروفو مونجرين 

 ارتبـاط بخصوص مدى  أما .راحل الأولى وتظهر أكثر لدى الإناثطفال في المتظهر لدى الأ الاجتماعيةعلى أن الإتكالية 
حيث أكد على وجود علاقـة بـين الاعتماديـة     1995نجد دراسة زيروف وآخرون  الاجتماعيبالجانب الجانب  الاعتمادية

السـلوك   الإيجابي يساعد على تكـرار  الانتباهأن إعطاء 1960ويلارد وكلير  ، في حين بينت دراسةالاجتماعيةوالتفاعلات 
أن اللوم أو ضبط السلوك الإتكالي ومعاقبته عند الذكور البالغين يقود إلى 1960الإتكالي ، كما ذكرت دراسة  كاكان وموس 

  .زيادة في منع أو كبت أو تناقص الإتكالية كلما تقدم الأولاد في العمر
في الأعمـال    الاجتماعيةجاءت الدراسة الحالية لدراسة متغير الإتكالية   :دراسة الحالية من الدراسات السابقة موقع ال -

ليصبح  الانتشارإذ أنه بإمكان الأخير  ،بحث العلمي في الميدان الأكاديميكسلوك قابل لتغيير توجهات الطلبة إلى الالموجهة 
  .يؤثر على جانب التقييم والتقويم الطلبة الجامعيين وهذا بالضرورة فئة خاصة لدى احتواؤهايصعب  اجتماعيةظاهرة 

  :  الاجتماعيةالإتكالية 
 لو مما أقل يكون العمل فريق في فرد لكل المنجز العمل كم أن يؤشر وظيفي سلوك إلى تشير : الاجتماعية تعريف الاتكالية  -

  (kugihara ,  2004,1999  ) دهبمفر أنجزه



 )506-493ص ص (  في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية الاجتماعيةالإتكالية  مستوى

498 
 

فالشخص الإتكالي يحقق مزايـا مـن عمـل    ) أفراد فأكثر  3( في الفرق التي تتكون من  الاجتماعيةلية تظهر الإتكا
فمـنهم مـن    الاجتماعية، وقد أودت عدة تعريفات للإتكالية فريق يتم المشاركة فيها بالتساويالآخرين، لأن مخرجات أداء ال

  .عات مقارنة بما لو عملوا بمفردهمعملهم ضمن مجمو نزعة الأفراد لبذل جهد أقل في إنجاز العمل أثناء" يعتبرها
أنها ميل أعضاء الجماعة لتقليل الجهد الذي يبذلونه عندما يزداد حجم الجماعة المنظمـين  ): Latan، 1997(ويرى 

هم ، الفشل في البدء أو إنهاء المهمات الموكلة إلـي عدم حضور الاجتماعات، أو المجيء متأخرين(سد في صورة إليها، ويتج
 .)..كأفراد

  ,kugihara)أو هي ظاهرة توضح أن كم العمل المنجز لكل فرد في المجموعة يكون أقل مما لو أنجـزه لوحـده   
السلوك الوظيفي الذي هو أقل من المتطلبات الرسمية " عن الإتكالية بأنها : (tan & tan ,2008 :1)بينما عبرت  (2, 1999

 ".المنظمية  المعتاد على إنجازه على وفق السياقات
  :يمكن حصر الاسباب التالية: أسباب الإتكالية  -
 .لذلك لن يندفع هو الآخر قواهم،كل فرد من المجموعة أن الأفراد الآخرين لا يندفعون للعمل بكل  اعتقاد -
، وأنه إذا بـذل  ليهالعمل فلن يتم إلقاء اللوم ع ، لذا يتكاسل فيأن إنجازه الفردي لن يتم تقييمه شعور الفرد في المجموعة -

 .ضمن المجموعة فلن يكافأ على جهدهجهدا كبيرا 
 .شعور الفرد بضعف الحافز عند العمل مع الآخرين، لإيمانه أن مساهمته لن يتم تقييمها -
بالأداء الضعيف دون محاسبتهم مـن قبـل    الاستمرارتظهر الإتكالية عندما يعتقد الأفراد أنهم يستطيعون : ضعف القيادة  -

  .(kunishima & welete ,2004, 11)قائد بسبب ضعفه ال
  :ظهور الإتكالية  -

، فيميل الأفراد لعدم الأداء بأعلى طاقاتهم ضـمن  )ة والثاني بمفردهالأول ضمن المجموع(حينما يؤدي الفرد دورين 
ين يؤدون المهمـات البسـيطة   ، والإتكاليوزيعيةتيسمى الإستراتيجية ال ما إطارللعمل بشكل منفرد في  والاندفاعالمجموعة  

، وهذا تناقض يؤشر أن كل حدث يـرتبط  قدة بأفضل صورة في حضور الآخرين بأسوأ طريقة  بينما يؤدون المهمات المع
عندما يكون العمل ممـلا  كما أنه  .يعير أهمية لتقييمه ، والشخص الذي يوسم بالإتكالية لابالظروف المختلفة التي يحدث فيها

 .ن إندماجهم مع المجموعة لا يمثل تفردا لهم فيشعر الأفراد أ
شعور الفرد أنه مبدع ومتفرد في عمله بـذل   ازدادكلما و ،السلوك الإتكالي ازدادعدد أفراد المجموعة  ازدادكلما ف 

 ).نفس المرجع السابق ( جهدا أقل ضمن فريق العمل 
ولا يوجد متغير يؤثر في السلوك الجماعي  ،ن أعضاء الفريق عامل محدد للسلوكضعف الثقة بي كما يمكن ملاحظة

       (Golembiewski :Mcconkie ,1975)كما هو تأثير الثقة 
 اجتمـاعي إلى جانب كون الثقة سمة جماعية تعتمد على العلاقات بين الأفراد المنطـوين تحـت نظـام أو فريـق     

  ).191، 2002الساعدي ، (
  :  الاجتماعيةالعوامل التي تقلل من الإتكالية  -

  :هناك مجموعة من العوامل يمكن تلخيصها في ما يلي
 .بين الأصدقاء الذين يعملون معا الاجتماعيالمستوى العالي من التماسك  -
 .صعوبة المهمة وتعقدها -
 .تفرد المهمة وخصوصيتها -
معروفـة   وأن مساهمته غيـر  ،ى أن جهوده تدمج مع جهود الآخرينالمقارنة ، هناك نظرية مفادها أن الفرد عندما ير -

 .ال إذا كانت جهوده معروفة ومحددة، ويقل الإتكه يميل إلى بذل جهد أقل في العملفإن
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التي يرغبـون بإنجازهـا ضـمن    المهمة  اختيارتقل الإتكالية عندما يعطى أعضاء المجموعة فرصة : المهمة  اختيار -
 .الفريق

، لذلك نجد الفرد يندمج فـي أعمـال ذات قـيم     بناء مقومات رأس المال الإجتماعي في المجموعة ينمي الثقة بالنفس -
  الاجتماعيةوأهداف مشتركة تعزز أهمية الجهد الجماعي في تحقيق هدف المجموعة ، وحينها تضعف أسباب الإتكالية 

(Leanea &Vanburen ,1999 ,547). 

  : الأعمال الموجهة أو ما يعرف بالحصة التطبيقية -
 ،ح لما هو غـامض فـي المحاضـرات فحسـب    ت الإيضاح والبيان والشرليست حصة لعملياإن الحصة التطبيقية 

هي النصف الآخر أو الوجه الآخر المكون للوحـدة التعليميـة ، يتعلـق     ،بقدر ماالطابع التجريدي للمعرفة النظريةيفرضها 
 ، وهي جهـود لا ينجزوهاقاعة الدرس التطبيقي أن  أساسا بالجهود البيداغوجية التي يتعين على الفاعلين البيداغوجيين داخل

إستراتيجيات ومشروعات ونماذج تطبيقية من المعرفة النظرية  واستنباطتكون إلا ذكية تفاعلية تتمحور حول عمليات توليد 
  ).188، 2016فرحاتي وآخرون ،( العالمة 

  : سياسات الجامعية تحقيق عدة أهدافوهدف الحصص التطبيقية في ال:  أهداف الحصة التطبيقية
  .لمعرفة النظرية وتحيينها وتمثلهاتمكين الطالب من ترسيخ ا -
  .لسلوكات للنماذج النظرية العلميةالصيغ العملية والأحداث والوقائع وا استكشافتمكين الطالب من   -
  .النظريات في وضعيات واقعية محددةتمكين الطالب من مهارات تطبيق الأفكار والمعلومات و  -
  .ت تطبيق المعارف العلمية العالمةاتمكين الطالب من كشف صعوب  -
  .هم الطالب للأطر النظرية للمعرفةتيسير ف -
  .هو واقعي  هو نظري وما معرفة الفرق والفجوات بين ما -
  .إشراك الطالب في بناء المادة العلمية باعتباره ذات تتفاعل مع المحيط  -
  .وحريته والمعالجة الجماعية للمواضيع إطلاق الحوار -
  .التعليمي وأدائهنهجي العلمي في تفكير الطالب تربية الحس الم -
  .تنشيط مهارات البحث العلمي لدى الطالب  -

   :الموجهة الأعمالالتعليمية في حصة  الأنشطة
ينجزوها  أن، يتم تحديد الأنشطة التطبيقية التي يتعين على الطلبة متخصصة في ضوء البعد النظري للمادة العلمية ال

، فيمكن أن تنجز بأسلوب البحوث والعروض أو بتكـاليف  جماعية بإشراف الأستاذ المطبق أوردية في وقتها المحدد بصفة ف
، أو جمع معلومات ميدانية أو إجراء تحقيقـات ومقـابلات أو   كتب والمصادر المركزية في المادةالطالب بتلخيص بعض ال

  ).190، 2016تي وآخرون ، فرحا(تصوير أو تصنيف وترتيب معلومات وتحليلات لمحتويات معرفية معينة 
II -   الطريقة والأدوات : 
التي تم إعدادها من قبل بشرى هاشم محمـد ، آيسـل    الاجتماعيةتم استخدام إستبانة الإتكالية :أدوات الدراسة الأساسية  -

لعـالي والبحـث   التحليلية المقارنة لآراء عينة من العاملين في وزارتـي التعلـيم ا   الاستطلاعيةجمدي عثمان في الدراسة 
 اشـتمل ، حيـث  في بغـداد  الاجتماعيةأثر سلوك المواطنة المنظمية في تحجيم الإتكالية " والإعمار والإسكان تحت عنوان 

وإجـراء  بصدد فقـرات المقيـاس    الاستجابات، لوصف مستوى الخماسي، واعتمد مقياس ليكرت فقرة) 29(المقياس على 
، ودلـت  )n1+n2-2(معين وبـدرجات حريـة    مستوى معنوي مع المجدولة عند المحسوبة) T(عليها ومقارنة ) T( اختبار

 أعتمد، ولثبات الإستبانة ككل يعده صادق وموضوعي ، وهذا ماق جوهرية بين المجموعتين للمقياسالنتائج على وجود فرو
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، ثـم تصـحيح معامـل    تبانةة الزوجية والفردية في الإسبين درجات الأسئل الارتباططريقة التجزئة النصفية لإيجاد معامل 
يعني أن الإسـتبانة ذات   ، وهذا ما *)0،791-  0،835(، وبلغ معامل الثبات المستخرج ، بمعادلة سبيرمان براون الارتباط
 ).106،  2012محمد ، عثمان ، (. في أوقات مختلفة اعتمادها، ويمكن  لثبات عا
  مـذكورة من خلال المعادلة ال الاجتماعيةم على مستوى الإتكالية من الحك ان ن سلم ليكرت الخماسي أمكن الباحثم وانطلاقا

    .ى الإتكالية في الأعمال الموجهة لدى العينة المدروسةوالتي من خلالها سنتمكن من معرفة مستو
اس كما المقارنة بين المتوسط الفرضي للمقياس مع المتوسط العام لإستجابات أفراد العينة على المقيحسابها في طريقة تكمن 

  :يلي
  ).5(، لاأتفق بشدة ) 4(، لااتفق)3(،غيرمتأكد)2(، أتفق) 1(أتفق بشدة  :أولا لدينا البدائل التالية  المرفوقة بالأوزان 

  :هو موضح في الجدول الآتي  ومنه حساب المتوسط الفرضي يكون كما,  3=6/2=5/2+1: ومنه 

الوسط الفرضي العام   3البديل   عدد الفقرات  
  الحكم  للأبعادللعينة و

الارتفاع عن الوسط الفرضي يعني الانخفاض في الإتكالية   87  3  29  المقياس ككل
  الإجتماعية في الأعمال الموجهة

والانخفاض عن الوسط الفرضي  يعني الإرتفاع في الإتكالية 
  .الإجتماعية  في الأعمال الموجهة 

  27  3  9  1البعد 
  30  3  10  2البعد 
  36  3  12  3البعد 

  
 الاجتماعيةوانخفاض الدرجة يعني ارتفاع الإتكالية  ،الاجتماعيةالإتكالية  وانخفاضومنه ارتفاع الدرجة يعني تراجع 

.  
  .إستردادها كلها، تم ة الدراسة على طلبة علوم التربيةنسخة من أدا) 60(أما عن كيفية التطبيق فقد تم توزيع 

الأساليب الإحصائية وتمثلت )   spss(لدراسة على البرنامج الإحصائي هذه  تائجفي تحليل ن اعتمدنا :الأساليب الإحصائية -
  : المستخدمة في

 .المتوسطات الحسابية -
 .ء الوصفي الإحصا -
  .المتغيرلعينتين مستقلتين لمعرفة دلالة الفروق بين متوسطات أبعاد ) ت ( اختبار -
  : الجانب الميداني -
لدى طلبـة علـوم    الاجتماعيةالفروق في الإتكالية  نا التي تسعى إلى الكشف عنستتماشيا مع أهداف درا:منهج الدراسة  -

أن نعتمد في دراستنا هـذه علـى المـنهج     ارتأينا، فقد )،أبعاد المقياس  الاجتماعية، والحالة سالجن(وفق متغيري  التربية 
  .الغرض من البحثالذي يناسب الفارقي الوصفي 
  : الاستطلاعيةالدراسة 

  .الدراسة أهداف -
  .الكشف عن مدى ملائمة عينة الدراسة وضبط خصائصها  -
  .في عملية جمع البيانات باحثين ر الصعوبات التي قد تواجه الحص -
  .حساب الخصائص السيكومترية للأداة  -
  :حدود الدراسة  -

 .2019مارس  -فيفري: الحدود الزمانية 



ISSN : 2170-1121 - 13(04 )2021    

 

501 

   .، قسم علم النفس وعلوم التربية والأرطفونياوالاجتماعيةنسانية ية العلوم الإكل،1جامعة باتنة: الحدود المكانية 
على السنة ثانية علوم التربية وتم استرجاعها فـي   استمارة 30العينة بطريقة قصدية، تم توزيع   اختيارتم  :البشريةالحدود 

  .نفس اليوم
ادها من قبل بشرى هاشم محمد ، آيسل جمدي عثمـان  التي تم إعد الاجتماعيةإستبانة الإتكالية  استخدامتم : أداة الدراسة  -

التحليلة المقارنة لآراء عينة من العاملين في وزارتي التعليم العالي والبحث والإعمـار والإسـكان    الاستطلاعيةفي الدراسة 
فقرة ) 29(على  المقياس أشتملفي بغداد ، حيث  الاجتماعيةأثر سلوك المواطنة المنظمية في تحجيم الإتكالية " تحت عنوان 

  .بصدد فقرات المقياس  الاستجابات، لوصف مستوى مقياس ليكرت الخماسي وأعتمد، 

    : الخصائص السيكومترية للأداة في هذه الدراسة 
 :الصدق البنائي بين أبعاد المقياس والدرجة الكلية  ـ

  .يبين الصدق البنائي بين أبعاد المقياس والدرجة الكلية) 1(جدول رقم 
   الدرجة الكلية تماسك الفريق الولاء للفريق  الأدواروضوح 
0,626  **  

0,000  

30  

0،794 **  
0،000  

30  

0،665   **  

0،00  

30  

1  
  

30  

      الارتباط 
  الدلالة  الدرجة الكلية 

عدد العناصر                  
0،155  
0،414  

30  

0،372*   
0,043  

30  

1  
  

30  

0،665  **  

0،000  

30  

      الارتباط
  تماسك الفريق  لة الدلا

  عدد العناصر  
0،171  
0،36  

30  

1   
  

30  

0،372 *  
0،04  

30  

0،794**  
0،000   

30  

      الارتباط
  الدلالة الولاء للفريق      

  عدد العناصر
1   
  

30 

0،171  
0،36  

30  

0،155  
0،414  

30  

0،626**  

0،000  

30  

      الارتباط
   الأدواروضوح الدلالة 

  عدد العناصر
  05،0دال عند مستوى *،   0،01ستوى دال عند م** 

، أنها كلها دالة وتتمتـع بدرجـة   كلية للاختباريوضح لنا الجدول أن جميع معاملات الارتباط بين الأبعاد والدرجة ال
مما يدل أن هذه الأبعاد ذات دلالة مع الدرجة الكلية ، وهذا ما  0،01عالية من الارتباط الدال إحصائيا عند مستوى الدلالة 

  .الاجتماعيةل على اتساق محتوى الأبعاد مع الدرجة الكلية لاختبار الإتكالية يد
 : ــ الصدق التمييزي 

  يبين الصدق التمييزي للمقياس ) 2(جدول رقم 
  مستوى الدلالة  الدلالة  قيمة ت المحسوبة  الانحراف  المتوسط  عدد الأفراد

  7,97  116,71  أعلى
2،64  0.02  0.05  

  1,71  108,57  أدنى
 : ألفا كرونباخ  استخدام الأسلوب الاحصائية  :الثباتحساب 

      يبين ثبات المقياس بإستخدام معامل ألفا كرونباخ ) 3(جدول رقم 

  ألفا كرونباخ  عدد العناصر
4  0,77  
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  .يتسم بثبات مقبول  الاختبار، هذا يدل على أن   0،77يوضح الجدول أن معامل ثبات الإختبار الكلي 
   :ساسيةالأالدراسة 

  : حدود الدراسة الأساسية 
  ـ1قسم علوم التربية جامعة باتنة ـ :  الحدود المكانية

  . 2019أجريت الدراسة الأساسية خلال شهر ماي : الحدود الزمانية 
  .طالب مقسمين على فوجين  60تكونت من طلبة علوم التربية والمقدر عددهم ب: الحدود البشرية 

طالب مسـجل  ) 60(بحيث قدر عددها ب العرضية،عينة الدراسة بالطريقة  اختيارتم  :خصائصهاوعينة الدراسة الأساسية 
  .2018/2019في تخصص علوم التربية للسنة الجامعية 

 :من حيث الحالة  الإجتماعية 
  يبين توزيع أفراد العينة حسب الحالة الإجتماعية ) 4(جدول رقم 

  % النسبة  التكرارات  الحالة الإجتماعية
  %13،3  8  زوجمت

  %86،7  52  عازب
  %100  60  المجموع

 :من حيث الجنس
  الجنسيبين توزيع أفراد العينة من حيث ) 5(جدول رقم 

  %النسبة المئوية   التكرارات  الجنس
  %3،3  2  ذكر
  %96،7  58  أنثى

  %100  60  المجموع
 : من حيث التخصص 

  .يبين توزيع أفراد العينة حسب التخصص ) 6(جدول رقم 
  %النسبة  التكرار  تخصصال

  %100  60  علوم التربية

  : عرض فرضيات الدراسة وتفسيرها  ـــ 
   :لتذكير بفرضيات الدراسةا

  .في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية مرتفع  الاجتماعيةمستوى الإتكالية   :الفرضية الأولىعرض _ 
 :التالي الإحصائينقوم بالإجراء  صحة الفرضية للتأكد من

 .في الأعمال الموجهة لدى أفراد العينة الاجتماعيةلإتكالية لعينة واحدة " ت"يبين اختبار  )7(جدول رقم 
  الدرجة الكلية على المقياس  المعياري الإنحراف  متوسط الطلاب  المتوسط الفرضي للعينة  الأفراد
60  87  103.41  9.18  13.84  

على )87(للعينة  عن الوسط الفرضي وهو متوسط مرتفع 103.41لطلاب بلغ ل الجدول المتوسط الحسابي لمن خلا
وهذا ما يدل على أن  أفراد العينة ككل يتسمون بدرجة  مقبولة من الاستقلالية ودرجة منخفضة  ،مقياس الإتكالية الاجتماعية

 .من الإتكالية الاجتماعية في الأعمال الموجهة
 



ISSN : 2170-1121 - 13(04 )2021    

 

503 

تعزى لطبيعة    الاجتماعيةتوسطات درجات الطلاب على مقياس الإتكالية بين م افروق لا توجد  : عرض الفرضية الثانية_ 
 .الاجتماعيةالحالة 

  .حسب الحالة الاجتماعية المعياري والتباين لدى الطلبة  والانحرافيبين المتوسط الحسابي ) 8(جدول رقم 

  
  الاجتماعيةالإتكالية 

  الدلالة الإحصائية  مة الإحتماليةالقي  قيمة ت  الإنحراف المعياري  المتوسط الحسابي  العدد
  11.23  102  8  متزوج

  غير دال  0.6  0.46ـ 
  8.93  103.63  52  أعزب

، وهي )0.46ـ(ككل  الاجتماعيةالمحسوبة بالنسبة لمقياس الإتكالية ) ت(أن قيمة ) 8(بيانات الجدول رقم يتضح من 
فـي الأعمـال الموجهـة     الاجتماعيةكور والإناث في الإتكالية توجد فروق دالة إحصائيا بين الذ ، وبالتالي لاقيمة غير دالة

  .حسب طبيعة الحالة الإجتماعية 
في بعد  الاجتماعيةتوجد فروق بين متوسطات درجات الذكور والإناث على مقياس الإتكالية  لا :عرض الفرضية الثالثة _ 

 .الولاء للفريق
  .لطلبة لأعمال الموجهة في بعد الولاء للفريق لدى افي ا الاجتماعيةيبين مستوى الإتكالية )9(جدول رقم 

  بعد الولاء للفريق   
  الدلالة الإحصائية   القيمة الاحتمالية   قيمة ت   الانحراف المعياري   المتوسط الحسابي  العدد

  غير دال  0.4  0.78ـ   0.70  35.50  2  الذكور
    5.42  38.55  58  الإناث 

 ـ(ككل  الاجتماعيةالمحسوبة بالنسبة لمقياس الإتكالية ) ت(قيمة أن ) 9(بيانات الجدول رقم يتضح من  ، )0.78ــ
فـي الأعمـال    الاجتماعيـة توجد فروق دالة إحصائيا بين الذكور والإناث في الإتكاليـة   وهي قيمة غير دالة ، وبالتالي لا

  .الموجهة في بعد الولاء للفريق
بين الذكور والإناث في بعـد وضـوح   0.05مستوى  صائية عندتوجد فروق ذات دلالة إح لا:عرض الفرضية الرابعة __ 

 .الأدوار وتقييم الأداء
  .ديبين مستوى الإتكالية لاجتماعية في الأعمال الموجهة في بعد وضوح الأدوار وتقييم الجهو) 10(جدول رقم 

  

  
  بعد وضوح الأدوار وتقييم الأداء

  الدلالة الإحصائية  الاحتماليةلقيمة ا  قيمة ت  المعياري الانحراف  المتوسط الحسابي  العدد
  5.65  45  2  الذكور

  غير دال  0.22  1.23
  4.91  40.62  58  الإناث

، وهي )1.23(الاجتماعية ككل المحسوبة بالنسبة لمقياس الإتكالية ) ت(أن قيمة ) 10(يتضح من بيانات الجدول رقم 
في الأعمال الموجهة فـي   الاجتماعيةالذكور والإناث في الإتكالية دالة إحصائيا بين  اتوجد فروق ، وبالتالي لاقيمة غير دالة

 .بعد وضوح الأدوار وتقييم الأداء
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II-   النتائجمناقشة :  
  .مستوى الإتكالية الإجتماعية في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية مرتفع  :التذكير بالفرضية 

  .في الأعمال الموجهة لدى طلبة علوم التربية منخفضة  الاجتماعيةتكالية مستوى الإ : نتائج  الفرضية الأولى وتفسيرها -
 عن الوسـط الفرضـي   وهو متوسط مرتفع 103.41لطلاب بلغ أن المتوسط الحسابي لويمكن تفسير هذه النتيجة 

ودرجة  الاستقلالية مند العينة ككل يتسمون بدرجة  مقبولة أفرا أن  يدل على وهذا ما الاجتماعيةعلى مقياس الإتكالية )87(
مستوى الإتكالية الإجتماعية نجدها مرتفعـة فـي المراحـل     غير أن.ةفي الأعمال الموجه الاجتماعيةمنخفضة من الإتكالية 

 اسـتقرار " بالموسومة  Kagan  &   Moss(1960)كاكان وموس  بها  قامالأولى من الطفولة وهذا ماأكدت عليه دراسة 
ومعنى ذلك أن لأساليب التربية والتنشئة الإجتماعية دور فـي   ،"عمر الطفولة إلى عهد الرشد السلوك السلبي والإتكالي من

دراسـة   أشـارت    علـى حيـاة الفـرد فـي المسـتقبل ، كمـا       إكساب هذا السلوك السلبي  الأمر الذي بإمكانه التـأثير  
Kunishima&welete.2004)( إلى أن لأسلوب التهديد بالعقاب أثـر  "اعيالاجتمأثر التهديد بالعقاب على الإتكال : "بعنوان

وهذا مـا أكـدت عليـه     ين تختلف مظاهرها بين الجنسفي المراحل الأولى من التربية ،كما  في تعديل السلوك لدى الفرد 
إحداث الفـروق  في  اأن  لمتغير الجنس دور على،" في اليابان الاجتماعيالإتكال : "، بعنوان ) kugihara.1990(دراسة  

  .يتيح للفروق بالبروز أكثر  وهذا ما الاجتماعيةحيث أن لكل جنس مظهر خاص به في الإتكالية   الاجتماعيةلإتكالية في ا
تعزى لطبيعـة     الاجتماعيةلا توجد فروقا بين متوسطات درجات الطلاب على مقياس الإتكالية  :التذكير بالفرضية الثانية 

  .  الاجتماعيةالحالة 
  الاجتماعيـة بين متوسطات درجات الطلاب على مقيـاس الإتكاليـة    توجد فروقا لا :لثانية ومناقشتها نتائج الفرضية ا -

  .  الاجتماعيةتعزى لطبيعة  الحالة 
فـي   الاجتماعيةالإتكالية على وجود  ليست متغيرا يمكن الحكم من خلاله  الاجتماعيةلحالة ويمكن تفسير النتيجة إلى كون ا

لكل طالـب   الاجتماعيةتراعي المعايير  طبيعة إستراتيجيات التدريس المطبقة في الأعمال الموجهة لاوأن الأعمال الموجهة 
بغض النظـر إلـى طبيعـة الحالـة      الاجتماعيةوإكساب الإتكالية  على الأداء داخل المجموعة وهذا بالتالي بإمكانه التأثير

  .في الأعمال الموجهة وكذا عملية التقييم   الاجتماعية
في الأعمـال   الاجتماعيةعلى مقياس الإتكالية دالة إحصائيا بين الذكور والإناث  د فروقا لا توج: كير بالفرضية الثالثة التذ

  .الموجهة في بعد الولاء للفريق 
مال في الأع الاجتماعيةدالة إحصائيا بين الذكور والإناث في الإتكالية  اتوجد فروق لا : مناقشتهاالفرضية الثالثة و نتائج -

  .الموجهة في بعد الولاء للفريق
 بالطلبةالإستراتيجية المطبقة في الأعمال الموجهة غير قادرة على الوصول ويمكن تفسير هذه النتيجة إلى أن طبيعة 

للتخصص والمجموعة التي يتم العمل ضمنها لهذا هنـاك   الانتماءوإبراز روح  والاجتماعيةالمعرفية  الاستقلاليةإلى درجة 
في الأعمال الموجهـة فـي بعـد     اجتماعيةيجية تدريس واحدة تطبق مع الذكور والإناث لهذا يظهر الجنسين إتكالية إسترات

الولاء للفريق وأن هذه الإستراتيجية بإمكانها أن تخلق أفراد يحملون توجهات وتصورات معرفية محدودة تفتقد إلى الرصانة 
  . الاجتماعيةالمعرفية والتفاعلية 

علـى مقيـاس الإتكاليـة    بين الذكور والإناث  0.05فروق دالة إحصائيا عند مستوى  لا توجد :لفرضية الرابعةالتذكير با
  .في بعد وضوح الأدوار وتقييم الأداء    في الأعمال الموجهة   الإجتماعية

لإناث فـي الإتكاليـة   بين الذكور وا0.05عند مستوى  دالة إحصائيا  اتوجد فروق لا :نتائج الفرضية الرابعة ومناقشتها -
  .في الأعمال الموجهة في بعد وضوح الأدوار وتقييم الأداء الاجتماعية
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فـي   الانخـراط فروق بين الذكور والإناث في الجانب الأكاديمي خاصة أثناء  بعدم وجودويمكن تفسير هذه النتيجة  
جانب تأديـة  الذكور عن دور الإناث في دور  يختلف حيث لا مجموعة أداء جماعي يحتاج إلى تحديد دور كل فرد داخل ال

 ويعني ذلك أن طبيعة الإستراتيجية المطبقة في الأعمال الموجهة في التخصص جعلـت الطلبـة لا   ،الدور داخل المجموعة
في الأعمال الموجهة لابـد مـن    الاجتماعيةيختلفون في مظاهر الإتكالية في الأعمال الموجهة لهذا كي يتم تجنب الإتكالية 

حيث ": الاجتماعيالإتكال :" بعنوان) (Liden.2004دراسة أكدت عليه دراسة  وهذا ماالأنموذج المتعدد المستويات  راختيا
كإسـتراتيجية   الاجتماعيوتفعيل نظرية التبادل  ،الأنموذج المتعدد المستويات بين جماعات العمل اختيارهدفت الدراسة إلى 

في المساهمات المعرفيـة   الاجتماعيفهم الإتكال :" بعنوان  Linand Hung.2009)دراسة وهذا ما أكدت عليه ، تدريسية 
، هدفت الدراسة إلى الوصول لفهم موحد لإتكالية الإسهام المعرفي في فرق العمـل مـن خـلال    "من منظور العدالة والثقة 

 . الاجتماعيعلى نظرية التبادل  الاعتماد
IV-   الخلاصة:  

م التعاوني يعبر عن نظام طبيعي للحياة والتعلم بهذا الأسلوب يجمـع بـين النمـو    إن العمل في جماعات ضمن التعل
الاجتماعي للمتعلم مما قد يسهم في تربية متكاملة وشاملة للفرد والجماعة، ويساعد على كشف الميول وتقوية  الفردي والنمو

، غيـر أن لهـذا    ن في حلها مع سائر زملائهدافع الانتماء للجماعة، إذ يواجه الطالب داخل المجموعة مشاكل معينة يتعاو
طريقة غير عادلة في التقييم حيث يأخذ كل عضو في المجموعة نفس علامـة الآخـرين   الأخير جوانب قصور تجعل منها 

يعتمد أعضاء المجموعة على مـتعلم أو  وربما .قد تحتاج إلى الوقت الطويل نوعاً ماو هوكفاءتدون الاعتبار لجهده ومقدرته 
بحاجة إلـى الإشـراف    وهو تتطلب وقتاً طويلاً دون تحقيق الأهداف المرجوة م كما ين اثنين ليؤديا العمل دون غيرهمتعلم

تنشـأ الصـراعات والخلافـات بـين     وبإمكانها أن  .قد تكون مكلفة من حيث الوقت والإمكانياتو .المستمر من قبل المعلم
يجعل من أفراد المجموعة يدخلون فـي حالـة    وهذا ما لنتائج المرجوةالمجموعة الواحدة أو بين المجموعات تعرقل تحقيق ا

 لكن بدرجات مقبولة عن المتوسـط العـام للعينـة    لدى عينة الدراسة الحالية  التماسهيمكن  وهذا ما الاجتماعيةمن الإتكالية 
وكلة إلى كل فرد في المجموعة ة الممفي القيام بالمه الاستقلالييدل على أن طبيعة التخصص يحتاج إلى الأسلوب  وهذا ما

  . وفي جميع المقاييس المرتبطة بالتخصص
  : أهم الإقتراحات 

في الأعمال الموجهة نتيجة لغياب التطبيق الفعلي لإستراتيجيات التدريس الحديثة والفعالـة   الاجتماعيةالإتكالية تنتج 
في المورد  الاستثمارطير فعال من أجل قديم تكوين وتأالاستقصاءات الهادفة إلى توالتي يقتضي تطبيقها القيام بمجموعة من 
من الميادين التي تسعى إلى فهم سلوك الفرد كوحدة منفردة وكفـرد   والاجتماعيةالبشري ، لهذا نجد ميدان العلوم الإنسانية 

لتخصصـات  نه نجد تخصص علوم التربيـة مـن ا  ة للمجتمع حيث أبالمجتمع من أجل تحقيق المنفعة الخاصة والعام يتأثر
 ، فإذا كان التكوين المقدم للطلبة في هذا التخصص وتحت نظـام ل م د بيداغوجي في المؤسسات الأكاديميةالمهتمة بالشأن ال

  : القولبة لذلك نقترحوسمون بالإتكالية واستقلالية بل يكون لنا أفراد يتيرتقي إلى مصاف إنتاج خريجي ذو فعالية  لاعام فإنه 
  . إستراتيجيات وطرائق خاصة لكل جنسإستحداث  و بالتدريسالجنسين في القاعات الخاصة أن يتم الفصل بين ـ 
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