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Abstract. The aim of this study was to find out 

the  relationship between professional pressure 
and motivation of achievement among the 

Employees of Rizeeq Al-Bashir Hospital.   
This study was applied on a sample 

of )250(employees who were selected in a 

comprehensive survey method.  

The study tools consisted 2 scales each one 

comprises 15 items .  

The  descriptive method was adopted to answer 

the following questions: 

1 -What is the level of professional pressure of 

the employees of the hospital of the province 

of Bashir in bousadaa? 

2 -What is the level of motivation of hospital 

achievement of the employees of the  

of the province of Bashir in bousadaa? 

3 -Is there a relationship between the  

professional consensus and achievement 

motivation of the staff of the hospital of  

Rizeeq al-Bashir in bousadaa ?  

Keywords. vocational pressures , achievement 

motivation, achievement , Employee ,Hospital. 
 

 

ت ُلاٛت اللٔىن :ملخص تهدٖ َرٍ الدزاطت بلى مِسٗ

االإهىُت بداُِٗت الاهجاش لدي مىً٘ي مظدؼ٘ى زشٍٝ البؼير 

( 250)ببىطِادة هبٜذ َرٍ الدزاطت ُلى ُُىت جخ٢ىن مً 

ٜت االإسح الؼامل ل٢ىن مجخمّ  م بوسٍ مىًٙ وجم ازخُازَ

ا لُِىت الدزاطت،مً زـــــلا٤ جوبُـــــٝ   الدزاطت مظاوٍ

بِد الخإٟد ) ُبازة  (15)مُٜاطين ًخ٢ىن ٠ل واخد منهما مً

، وجم اُخماد االإىهج الىؿ٘ي في جدلُل (مً ؿدٛهما وزباتهما

 :البُاهاث للإحابت ًُ الدظائلاث الخالُت 

ما َى مظخىي اللٔىن االإهىُت لدي مىً٘ي مظدؼ٘ى - 1

 زشٍٝ البؼير ببىطِادة ؟ 

ما َى مظخىي داُِٗت الاهجاش لدي مىً٘ي مظدؼ٘ى - 2

 زشٍٝ البؼير ببىطِادة ؟

َل جىحد ُلاٛت ازجباهُت بين اللٔىن االإهىُت و داُِٗت - 3

 الاهجاش لدي مىً٘ي مظدؼ٘ى زشٍٝ البؼير ببىطِادة؟ 

اللٔىن االإهىُت، داُِٗت الاهجاش، . لمفخاحيتاالكلماث 

 االإىًٙ 

 .االإظدؼ٘ى

mailto:nbenlokrichi@gmail.com
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مقذمت  . 1

ّ بالخٔير جدظم بِئت في الُىم ال٘سد ٌِِؽ  في ؤؿبذ والِالم الحُاة مجالاث ٠اٗت في مىاٟبخه ًـِب الري واالإظخمس الظسَ

را واالإىٌماث االإجخمِاث َرٍ خُاة في خُٜٜت ؿاز الخٔير،الري َرا مّ وؿساَ دوامت ّ جوىز  مً جبِه ما و الخٔير وَ  ومظخمس طسَ

 مً حصء الخىٌُمُت البِئت ؤن وباُخباز للأٗساد، الاحخماُُت و الى٘ظُت الىىاحي ُلى و ُىاٛبها الآهُت جإزيراتها لها ؤطاطُت ٛىة ٌِد

اث له الِاملين ًخِسق ذل٣،خُث ًُ بمِص٤  لِظذ ٗةجها االإجخمِاث َرٍ  آزازا جسلٙ والخىجساث،ٛد اللٔىن مً مسخل٘ت االإظخىٍ

سوٖ مىاٛٙ االإىٌمت في الِاملىن  ًىاحه ما ٟثيرا ٗيها،بذ ٗسد ٠ل ُلى جىٌُمُت و احخماُُت و ه٘ظُت  زلالها ًخِسكىن  ُدًدة وً

را الى٘ظُت و الصحُت خالتهم ُلى ًازس والٔلب،مما والؤخبان والخىٖ الٜلٝ و الاكوساباث مً لحالاث  ُلاٛاتهم ُلى وٟ

دد ؤدائهم ُلى ذل٣ ًى١ِع الاحخماُُت،وبالخالي رٍ الخىٌُمُت، الأَداٖ جدُٜٝ ُلى ٛدزتهم مً وٍ  جدُٜٜها ًسجبى الأزيرة وَ

ُت ت االإىازد بىىُ دزجه البؼسٍ را ,وحه ؤٟمل ُلى ابلُه االإظىدة االإهام اهجاش ُلىا وٛ ى الؼهيرة الهاوزىزن ججازب ؤٟدجه ما وَ  ما وَ

 مً والاحخماُُت،وذل٣ الى٘ظُت الىىاحي مً ؤًلا بهما و االإادًت الىىاحي مً ٜٗى لِظذ البؼسي  الِىـس مساُاة كسوزة ًسلٝ

ّ الِامل ٠ان التي الحاحاث الإسخلٙ الؤػباَ جدُٜٝ زلا٤ ُ٘خه زلا٤ مً ٌؼبِها ؤن ًخىٛ  وبالخالي الإهامه، اهجاشٍ داُِٗت وبزازة وً

  (13ؾ  , 2010, ُثمان  ) .وحه ؤٟمل ُلى الِمل بمخولباث والُٜام الحاحاث بػباَ بين الخىاشن  مً خالت بلى الىؿى٤ 

 صحخه مً ٠ل او١ِظذ ُلى و لُىمُت خُاتها مً حصءا ؤؿبدذ مسخل٘ت كٔىهاث الُىمُت خُاجه في ال٘سد و ًىاحه

به  االإدُوت البِئت مً ُادة َرٍ اللٔىن جيؼإ و الى٘س ي ، و الجظمي الاجصان ُدم مً خالت له جىلد خُث الى٘ظُت و الجظمُت

ت لدزحاث لخِسكه وذل٣ هدُجت حىب بلى ٌظيران حىبا ؤؿبدا والحُاة اللٔىن ؤن ل٢ىن ،  اللٔىن     مً مخ٘ىٛ

سوٖ ال٘سد ًخِسق ما ٗٔالبا ٚ  ج٢ىن  الإىاٛٙ وً   (15ؾ  , 2006, الظمازي  ).هاٛخه مخولباتها ٗى

سي في ُملُت بدزاٞ ال٘سد , و ٌِخبر الداّٗ للإهجاش اخد الجىاهب االإهمت في هٌام الدواّٗ الؤوظاهُت  ٗهى م٢ىن حىَ

ه وجدُٜٝ ذاجه مً زلا٤ ما ًىجصٍ ما ًىجصٍ مً ؤَداٖ  د ؤػاز الِلماء والباخثىن االإهخمىن بداُِٗت الاهجاش , وجىحُه طلىٟ وٛ

يرٍ بلى ؤن  ( Maccliland )مثل ما٠لُلاهد  حِمل ؤو جازس داُِٗت , الداّٗ للإهجاش ًخلمً ؤهىاُا وؤهماها مخباًىت مً الظلىٞ " وٓ

  ( 14ؾ  , 2016, بً ٗسوج  )" . وبهخاحه في مسخلٙ االإدالاث والأوؼوت التي ًىاحهها , الاهجاش في جددًد مظخىي ؤداء ال٘سد 

 : الإشكاليت.2

خ١ُٙ ًىاحهها ؤن الـِبت الٌسوٖ خُث اكوسجه زلٝ ؤن مىر اللٔىن ُاٌؽ ٛد الؤوظان ؤن ُٗه لاػ٣ مما مِها  وٍ

ما٤ جصدادا ُـس ٠ل وفي ٢ًاٗذ ٌِمل و ٢ٗان,ُِؼه  طلامت لُلمً  بدوزٍ ُلى او١ِع مما, حُِٜدا الؤوظان ًمازطها التي لُأ

لى الِما٤ صحت  ومظخىي  واالإمازطت الأداء في وزـىؿُتها مهىت هبُِتها ل٢ل ؤن بما و, ُمىما الاٛخـاد ُلى ًازس الري ؤدائهم وُ

 االإِاؿسة ،وزـىؿا في الحُاة في ال١بيرة الأَمُت ذاث االإىاكُّ مً االإهني اللٔى ٌِد و,  ًترجب ُنها ؤن ًم١ً الري اللٔى

 الحلازي  والدظازَ الاحخماعي الخ٘اُل الىاًمت لأهمان ؤوظاٛها الاحخماُُت ،و الحُاة لخِٜد هٌسا االإاض ي الٜسن  مً الأزيرة الِٜىد

 ُىامل حظببذ الحُاة ،هي مىاحي ٠ل مظذ التي الهائلت الخٔيراث زؿد مىاٟبخه ،و و به الؤوظان االإِاؿس اللحاٚ ُلى ًىحب الري

ت ًىاَس بٗساش في ا جخ٘اوث كٔى ُىامل منها حِل ما َى االإخجددة ، و موالبها مّ للخ١ُٙ ؤٟبر حهىدا حظخىحب مخىىُ  ُلى آزازَ

ا الأٟثر الحُاة كٔىن بالخالي االإجخمّ وجـير في والجماُاث الأٗساد  والباخثين اَخمام الِلماء مجا٤ منها حِل واهدؼازا ،مما ػُىُ

ت بُّ ماػساث خىلها ،وجمثل ؤبداثهم لُِمٜىا  االإسجبوت الصحُت واالإؼ١لاث بإهىاُها اللٔى ، الٜسخت  واالإظ١ىاث ؤدوٍ

 ُظ١س،  )  .لللٔىن الظلبُت الخإزيراث ُلى دلُلا الِللي والدؼىج والـداَ الدم ،الٜسخت والظ١س ٟلٔى بالاهِ٘الاث

 (  13 ،ؾ2003
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ا و اللٔىن مً مِاهاة حظبب االإهً بِم ممازطت ؤن بلى الأبدار الدزاطاث و الِدًد مً ؤػازث ٛد و  ؤٟثر مً ٓيرَ

 ًيخج ما و ال٘سد مخولباث ُمل بين وحىد ُلاٛت بلى وجىؿلذ, والخمسٍم ٠الوب االإظاهدة واالإهً والؤػساٖ، الؤدازة مهً بالراث

 الـِب الٜاس ي ؤو السوجُني االإمل صحُذ ،ٗالِمل وال١ِع الِائلُت خُاة ال٘سد ُلى جإزيرا جمازض اللٔىن ، خُث مً ُنها

ٙ ، ومً بالصحت اللسز  بلحاٚ في ٟبير بؼ٢ل ٌظاَم دم بالٌلم ذاث الأَمُت ،الؼِىز  االإازسة الِىامل الى٘ظُت للمىً  وُ

 (16، ؾ  2015 ببساَُمي ، ). والدصجُّ  االإ٢اٗأث هٜف الحٜىٚ ،بكاٗت بلى ُلى الحـى٤ 

ما اَخم الباخثىن في ُلم الى٘ع االإهني والاحخماعي باللٔىن االإهىُت التي ًم١ً بن الىٌس بليها ٟإخد مىجصاث  وٟ

ت في ال٘سد ودًىام١ُُت االإاطظت , ال١٘س الظ٢ُىلىجي االإِاؿس اَخمىا ٟرل٣ بالداُِٗت للإهجاش  , َرٍ الأزيرة حِد الواٛت االإدسٟ

ٙ بمدي جىحُه الجهىد وبُلاء مظخىي داُِٗت الاهجاش  ٝ الِمل جخىٛ مما ًدث ال٘سد ُلى بر٤ ,بذ ؤن بهخاحُت ٗسٍ

 ( 25ؾ ,1997,ٛؼٜىغ).الجهد

د  بطتراجُجُت بِىىان( 1994)دزاطت َىداوي  منها الدزاطت و بالبدث االإىكىَ َرا الدزاطاث مً الِدًد جىاولذ وٛ

ذ والتي الِمل كٔىن مّ الخِامل  بين الِلاٛت ُٛاض بلى تهدٖ و٠اهذ الظِىدًت باالإمل١ت االإظدؼُ٘اث ٛواَ الِاملين في ُلى ؤحسٍ

ساُٗت، االإخٔيراث الِمل وبِم كٔى مخٔيراث  بدزاٞ مدي ُلى االإخٔيراث لهرٍ جإزير َىاٞ ؤن الدزاطت هخائج وبُيذ الدًمىٓ

 . الِمل في اللٔىن بمظخىي  الأٗساد وػِىز 

 في ػاهه ٓيرٍ مً لللٔىن ؤٟثر ُسكت ٢ًىن ,ُمله في التزاما الأٟثر الِامل بان) 2003(ُظ١س دزاطت ُلي ؤػازث ٟما

يرٍ االإِلم زاؿت الخِلُمُت واالإهً الأهباء وزاؿت الوبُت الاحخماُُت ٠االإهً الخدماث في الِاملين ػإن ذل٣  جخولب الرًً ممً وٓ

ائ٘هم الخِامل سي , البؼس مّ وً سي  السخمان ُبد وٍ  خُاة ؤن ٞلرث للإهجاش ؤطاطُا وػسها مولبا اللٔى ٟمُت ؤن(1994) الوسٍ

٣ َى اللٔى وزاٟدة ٗدوز  مملت ج٢ىن  بدون كٔى ال٘سد ٠ان  بن بيؼان،َرا مهمخه  لُىجص)الخد٘يز (الؤهجاش داُِٗت جدسٍ

جسٍ ال٘سد ُىد الواٛت ًىلد خُث مِخد٤ اللٔى  في وال٘ؼل الخام الؤز٘اٚ بلى ٗظُادي اللٔى مً الِالي االإظخىي  للإهجاش،ؤما وٍ

 ( 13ُظ١س، مسحّ طابٝ،ؾ) .االإهمت بهجاش

وفي َرا الظُاٚ ٗان الدزاطت الحالُت حظعى بلى الخِسٖ ُلى هبُِت الِلاٛت بين اللٔىن االإهىُت وداُِٗت الاهجاش 

٘ي مظدؼ٘ى زشٍٝ البؼير ببىطِادة   : في الدظائلاث الخالُت جمدىزث مؼ٢لت الدزاطت و, لدي مىً

 : حساؤلاث الذراست  .3

 ما َى مظخىي اللٔىن االإهىُت لدي ُُىت الدزاطت ؟ - 1

 ما َى مظخىي داُِٗت الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت ؟ - 2

 َل جىحد ُلاٛت ازجباهُت بين اللٔىن االإهىُت وداُِٗت الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت ؟ - 3

 : فرطياث الذراست .4

 .مظخىي اللٔىن االإهىُت لدي ُُىت الدزاطت مسجّ٘  - 1

 .مظخىي داُِٗت الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت مىس٘م- 2

 .جىحد ُلاٛت ازجباهُت بين اللٔىن االإهىُت و داُِٗت الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت- 3

 : أهذاف الذراست .5

 :َدٗذ الدزاطت بلى ما ًلي 

 .الخِسٖ ُلى مظخىي اللٔىن االإهىُت لدي ُُىت الدزاطت - 1

 . الخِسٖ ُلى مظخىي داُِٗت الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت - 2
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 . الخِسٖ ُلى هبُِت الِلاٛت بين اللٔىن االإهىُت و داُِٗت الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت - 3

 : أهميت الذراست .6

 بن والتية الِمل بيئ دازل االإهىُت اهدؼاز اللٔىن مً ؤهىاُها ازخلاٖ ُلى الحالي الِـس في االإىٌماث مً الِدًد حِاوي

را والاكوساب بها،٠الٜلٝ الِاملين ُلى طلبُت ؤزازا جترٞ اطخمسث  الى٘ظُت و الصحُت خالتهم ُلى طلبا ًازس الؤخبان،مما وٟ

ا ًسلٝداِٗخيهم للإهجاش و  ُلى ًازسوبالخالي  را ؤدائهم اهس٘اق في ًدظبب لدحهم واالإلل السوجين مً هىُ م السكا بِد  مػِىزٍ وٟ

  .لها مددد مظخىي  ُلى والح٘اي اللٔىن َرٍ بةدازة حظمذ اطتراجُجُاث وكّ ٤االإظاولينمما ًدّٗ  , والاطخٜساز

 : مصؼلحاث ومفاهيم الذراست .7

 الظغىغ المهنيت- 

ت جسلٝ بحهادا اهِ٘الُا :اصؼلاحا  ت الٌسوٖ االإخِلٜت بوبُِت الِمل جيؼا ُنها خالت حِخبر زدة ِٗل لخإزيراث ٛىٍ هي مجمىُ

  (23ؾ , 2015, ببساَُمي وآزسون  ). وػِىز بالتهدًد 

٘ين في مُٜاض اللٔىن االإهىُت مّ جددًد ؤبِاد االإُٜاض  :إجرائيا  .هي الدزحاث التي ًخدـل ُليها االإىً
 : الذافعيت للإهجاز - 

اطخِداد زابذ وظبُا لل٘سد ًددد مدي طُِه ومثابسجه في طبُل جدُٜٝ وبلىْ الىجاح الري ًترجب ُلُه السكا وذل٣ :اصؼلاحا 

  (44ؾ , 2014, ميروح وازسون). في االإىاٛٙ التي جخلمً جُُٜم الأداء و في كىء مظخىي مددد مً الامخُاش
٘ين في مُٜاض الداُِٗت للإهجاش مّ جددًد ؤبِاد االإُٜاض :إجرائيا   .هي الدزحاث التي ًخدـل االإىً

١ُت االإظدؼُ٘اث ُلى ؤجها ُسٖ:المسدشفى-  ماطظت جدخىي ُلى حهاش هبي ًخمخّ بدظهُلاث هبُت دائمت حؼمل " َا الهُئت الأمسٍ

ؤطسة للىىم وزدماث هبُت جخلمً زدماث الأهباء وزدماث الخمسٍم االإظخمسة لخٜدًم الدصخُف والِلاج اللاشمين للمسض ى 

  ( 25ؾ, 1990, خظان)". 

ٝ ُام جدًسٍ الدولت ؤو اخد َى :المىظف -  ُ٘ت مىخٌمت لخدمت مسٗ ٠ل شخف ؿدز ٛساز بخُِِىه مً الظلوت االإسخـت في وً

م). ؤشخاؾ الٜاهىن الِام    (2006/ 03-06: الأمس زٛ
 : الذراساث السابقت .8

طغىغ العمل لذي الأػباء العاملين في المسدشفياث الحكىميت  : بعنىان  (2002,حنان عبذ الرحيم الأحمذي)دراست - 

 .والخاصت بمذًنت الرياض  

َدٗذ َرٍ الدزاطت بلى بلٜاء اللىء ُلى مؼ٢لت كٔىن الِمل لدي الأهباء مً زلا٤ جىكُذ ماَُت كٔىن 

را الخِسٖ ُلى مدي ازخلاٖ مـادز كٔىن الِمل بازخلاٖ الخـائف االإهىُت والصخـُت , الِمل والآزاز االإترجبت ُنها  وٟ

ُاض مظخىي كٔىن الِمل مً زلا٤ ُٛاض ؤُساكها الى٘ظُت والجظمُت  واجبِذ الباخثت في دزاطتها االإىهج الىؿ٘ي وجم , وٛ

, %  16 هبِب في طبِت مظدؼُ٘اث خ٢ىمُت وزلار مظدؼُ٘اث زاؿت بيظبت 900ازخُاز ؤٗساد الُِىت ُؼىائُا م٢ىهت مً 

د جم الخىؿل بلى الىخائج الخالُت  ُاض االإخٔيراث وٛ وحىد مظخىي مسجّ٘ مً : وجم اطخسدام الاطدباهت لجمّ البُاهاث وٛ

اق خُث بُيذ وحىد ؤُساق حظمُت  اللٔىن االإهىُت لدي الأهباء الِاملين في االإظدؼُ٘اث الح٢ىمُت والخاؿت بمدًىت السٍ

 .%  75وه٘ظُت لأٗساد الُِىت وؿلذ بلى وظبت 
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 .طغىغ العمل لذي الكادر الؼبي في المسدشفياث الخاصت بالأردن : بعنىان  (2003,حسين حريم )دراست - 

اث اللٔىن االإهىُت لدي الِاملين في مجا٤ الخمسٍم في االإظدؼُ٘اث  َدٗذ َرٍ الدزاطت بلى الخِسٖ ُلى مظخىٍ

ت مً  الخاؿت بالأزدن واُخمد الباخث في دزاطخه ُلى االإىهج الىؿ٘ي الخدلُلي في ُسق االإِلىماث وجدلُلها  واطخسدم مجمىُ

د ج٢ىهذ ُُىت الدزاطت مً  م 500الأدواث الؤخـائُت لُٜاض وجدلُل الؤحاباث وازخباز ال٘سوق  وٛ  مبدىر جم ازخُازَ

خماد ُلى الاطدباهت والتي كمذ  ط ي ؤما ؤداة الدزاطت ٜٗد جم اُلا ٜت ُؼىائُت مً مجمىَ الِاملين في الجهاش الخمسٍ  58بوسٍ

ُت, الظُاطاث, هىَ الؤػساٖ, هبُِت الِمل)ُبازة خى٤ ػِىز الِاملين هدى كٔىن الِمل التي حظببها  , اله٢ُل الخىٌُمي  الترٛ

د جم الخىؿل بلى الىخائج الخالُت  (.... السواجب , جُُٜم الأداء اث اللٔىن االإهىُت لدي ال٢ادز الوبي في االإظدؼُ٘اث : وٛ مظخىٍ

 .الخاؿت بالأزدن مسجّ٘ 

 .الظغؽ النفس ي لذي معلمي مذًرياث التربيت وعلاقخه ببعع المخغيراث بالأردن :بعنىان(2001, ليفاث وززلىل )دراست- 

اث التربُت و بِم  َدٗذ َرٍ الدزاطت بلى ال١ؼٙ ًُ الِلاٛت بين ًاَس اللٔى الى٘س ي لدي مِلمي مدًسٍ

والِلاٛت باالإجخمّ , و ؤن ؤٟثر االإـادز بزازة لللٔىن ازجبوذ ببِد الدزل , مً الجيظين  (406)ُلى ُُىت , االإخٔيراث بالأزدن

وجىؿلذ بلى ؤن االإِلمين واالإِلماث ٌِاهىن مً مظخىي مسجّ٘ , واالإىار االإدزس ي , والأوؼوت اللامىهجُت , وؤولُاء الأمىز , االإدلي

 .مً اللٔىن الى٘ظُت 

دافعيت الاهجاز وعلاقتها بالصحت النفسيت لذي الؼلاب المراهقين بالمذارس : بعنىان(Accordino&Slaney,2000)دراست- 

 .الثاهىيت 

ت مً الولاب  َدٗذ الدزاطت بلى الخِسٖ ُلى هبُِت الِلاٛت بين داُِٗت الؤهجاش والصحت الى٘ظُت لدي مجمىُ

،والِلاٛت بين داُِٗت الؤهجاش وجٜدًس  ت،بالإكاٗت بلى ازخلاٖ داُِٗت الؤهجاش بازخلاٖ الىىَ االإساَٜين باالإدازض الثاهىٍ

ت مىشُين ٠الخالي ( 123 ) الراث،وج٢ىهذ ُُىت الدزاطت مً   ( 68 )هالبا و ( 55 )  منهم :هالب وهالبت باالإسخلت الثاهىٍ

ائمت لُٜاض جٜدًساث لـــسوشهبرج )( Myersواطخسدم في الدزاطت مُٜاض داُِٗت الؤهجاش لــــماًسش ,هالبت والتي , ( ( Rosenberg   وٛ

ت مً الىخائج منها ت ،وحىد ُلاٛت  :وجىؿلذ بلى مجمىُ  وحىد مظخىي مىس٘م لداُِٗت الاهجاش  لدي هلاب االإسخلت الثاهىٍ

ازجباهُه طلبُت بين داُِٗت الؤهجاش و الصحت الى٘ظُت  بمِنى ؤن الولاب الرًً ًخميزون بظلىٞ ه٘س ي س يء لدحهم داّٗ بهجاش 

 .مىس٘م

 بعنىان الممارساث القيادًت لمذًري المذارس وعلاقتها بذافعيت الاهجاز لذي معلمي  (2014, أبى سمر وحمارشت)دراست - 

لاٛتها بداُِٗت . محافظت رام الله فلسؼين  دٗذ َرٍ الدزاطت بلى جددًد الِلاٛت بين االإمازطاث الُٜادًت الإدًسي االإدازض وُ وَ

د اػخملذ ُُىت الدزاطت ُلى , الاهجاش لدي مِلمين زام الله ٗلظوين  ٜت ُؼىائُت   (424)وٛ م بوسٍ مِلم ومِلمت جم ازخُازَ

 ً وداُِٗت الاهجاش لدي , ولخدُٜٝ ؤَداٖ الدزاطت اطخسدام الباخثان اطخبُان لُٜاض ٠ل مً االإمازطاث الُٜادًت للدًسٍ

ت والؤخـائُت االإىاطبت , االإِلمين  خُث ؤًهسث الىخائج بلى ؤن , وجم الخدٜٝ مً ؿدٚ وزباث ؤداحي الدزاطت بالوسٚ التربىٍ

و ؤن داُِٗت الاهجاش حاءث بدزحاث , وحىد ُلاٛت طلبُت بين االإمازطاث الُٜادًت الإدًسي االإدازض وداُِٗت الاهجاش لدي االإِلمين 

 .مىس٘لت  

 : إجراءاث الذراست الميذاهيت .9

 :  حذود الذراست 1.9

ت-  ٘ي االإظدؼ٘ى ل٢ىن مجخمّ الدزاطت ٌظاوي ُُىت الدزاطت: الحدود البؼسٍ  ػملذ الدزاطت ُلى حمُّ مىً

  ُلى مظخىي مظدؼ٘ى زشٍٝ البؼير ببىطِادة 2018جم جوبُٝ ؤداة الدزاطت زلا٤ ػهس حاه٘ي : الحدود الصماهُت واالإ٢اهُت- 
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س الدُٛٝ " مً (1995)لامىزو  الباخث خظبم١ًّي ، الـريياُخمدها ُلى االإىهج الىؿ٘ي الخدلُل:  منهج الذراست 2.9 الخـىٍ

ا االإسخل٘ت، ٟما ؤهه لا ًٜٙ ُىد حمّ االإِلىماث االإخِلٜت َ،للٌاَسة االإدزوطت ٟما جىحد في الىاٚ  وبٛامت ُلاٛاث بين ُىاؿسَ

ؼٙ ُلاٛاتها االإسخل٘ت مً ؤحل, بالٌاَسة وخظب  ٜىم بخدلُلها وٟ ا، والىؿى٤ بلى اطخيخاحاث بل وٍ  حظهم بؼ٢ل ؤو ؛ج٘ظيرَ

سٍ  (2014مِمسي و بً شاهي ، ). "بأزس في جدظين الىاّٛ وجوىٍ

٘ي مظدؼ٘ى زشٍٝ البؼير ببىطِادة  ولاًت االإظُلت والبالٕ :  مجخمع الذراست 3.9 و ج٢ىن مجخمّ الدزاطت مً حمُّ مىً

ٙ  (250)ُددَم   .مىً

ٜت بإطلىب االإسح الؼامل  (250)ػملذ َرٍ الدزاطت ُلى ُُىت جخ٢ىن مً :   عينت الذراست 4.9 م بوسٍ ٙ وجم ازخُازَ مىً

را ما ٌِوي ؿ٘ت , ل٢ىن مجخمّ الدزاطت َى ه٘ظه ُُىت الدزاطت ختى جخاح ل٢ل وخدة مً وخداث االإجخمّ ٗسؿت للٌهىز  وَ

ُت لأداة الدزاطت   .االإىكىُ

 : أداة الذراست 5.9

ذمث:  مقياس الظغىغ المهنيت   ي مُٜاض اللٔىن االإهىُت للباخثت ٛىزازي خىان واالإىحه لأهباء  ُلة الدزاضذٍ ٌيد ٖما اُلا

ى مُٜاض مظخىحى مً ُدة مٜاًِع م٢ىن مً, الصحت الِمىمُت بىلاًت بظ١سة  ُبازة ُلى ػ٢ل ؤطئلت مسخل٘ت جِٜع  (20)وَ

مىق الدوز  )ؤزبِت ؤبِاد ُ٘ي وٓ  ( 115ؾ, 2003,ٛىزازي  ). (االإسدود االإالي,الدُم الؤدازي ,الٌسوٖ االإادًت , الِبء الىً

جخلمً , ُبازة  (20)بدلا مً ُبازة   (15)م١خ٘ين بـ ,  الأطئلت لخخلاءم مّ ؤَداٖ بدثىا بخ١ُُٙٛمىا بخِدًل بىىد َرا االإُٜاض 

اث للإحابت هي  اث الؤحابت مً –ؤخُاها - مولٜا : ٠ل واخد منها زلازت مظخىٍ  دائما ُلى ٓساز مُٜاض ل١ُسث، مّ ازخـاز مظخىٍ

 :   واُخمدها ُلى طلم الخىُٜى الخالي ( هٜان2)بلى  (0)زمظت بلى زلازت ُلى طلم جىُٜى ًتراوح مً 

ٙ خى٤ االإُٜاض بين  ( هٜان 2) دائما – ( هٜوت1) ؤخُاها – ( هٜوت0)مولٜا  ِٟلاماث للبىىد، وجىدـس الدزحاث ال٢لُت للمىً

ٟىٜوت مخىطوت ج٘ـل بين ذوي مظخىي اللٔى االإهني االإسجّ٘  ( 1 × 15 ) 15 هٜوت، طىٖ وِخمد ُلى دزحت 30 و00

ا ة لأداة الدزاطت ُلى الظ٢ُى متري وجم خظاب الخـائف واالإىس٘م،  ٙ  ( 30 )ُُىت ٛدزَ :  ؛ خُث جىؿلىا بلى ما ًإحيمىً

 ُٛمت ؤل٘ا ٟسومبار الإُٜاض اللٔىن االإهىُت  : (1)  الجدو٤ 

 مظخىي الدلالت n  الُِىت  α ؤل٘ا ٟسومبار

0.885 30 0.05 

ٝ مِامل ؤل٘ا  :زباث االإُٜاض-   .لى زباث االإُٜاض وهي ُٛمت جد٤ َ (0.88)الري بلٕ وٟسومبارجم خظاب زباث االإُٜاض ًُ هسٍ

( 0.94 )، وبلٕالثبـاث جم ذل٣ مً زلا٤ خظاب الـدٚ الراحي للمُٜاض الري ٌظاوي الجرز التربُعي الإِامل: االإُٜاض ؿدٚ- 

.  ؿادٛا في ما ًِٜعالاطخبُانومىه ًم١ً اُخباز 

 :مقياس دافعيت الاهجاز 

ذمث ُبازة مىشُت  (28)ي مُٜاض داُِٗت الاهجاش للباخث ػىػان ُماز واالإ٢ىن مً  ُلةٌ الدزاضي َر ٖ ؤًلادما اُلا

ُلى ػ٢ل ( الِلاٛاث دازل وزازج بِئت الِمل , خب الِمل والخ٘اوي ُٗه , الومىح واالإثابسة , السكا الِام ) ؤبِاد  (04)ُلى 

 (110،ؾ2013 ، ػمىزي). ؤطئلت مسخل٘ت

جخلمً ٠ل , ُبازة 28بدلا مً ُبازة  15م١خ٘ين بـ ,  الأطئلت لخخلاءم مّ ؤَداٖ بدثىا بخ١ُُٙٛمىا بخِدًل بىىد َرا االإُٜاض 

اث للإحابت هي  اث الؤحابت مً –ؤخُاها - مولٜا : واخد منها زلازت مظخىٍ  دائما ُلى ٓساز مُٜاض ل١ُسث، مّ ازخـاز مظخىٍ

 :   واُخمدها ُلى طلم الخىُٜى الخالي( هٜان2)بلى  (0)زمظت بلى زلازت ُلى طلم جىُٜى ًتراوح مً 
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ٙ خى٤ االإُٜاض بين  ( هٜان 2) دائما – (هٜوت1) ؤخُاها – ( هٜوت0)مولٜا  ِٟلاماث للبىىد، وجىدـس الدزحاث ال٢لُت للمىً

ٟىٜوت مخىطوت ج٘ـل بين ذوي مظخىي داُِٗت الاهجاش االإسجّ٘  ( 1 × 15 ) 15 هٜوت، طىٖ وِخمد ُلى دزحت 30 و00

ا ة لأداة الدزاطت ُلى الظ٢ُى متري وجم خظاب الخـائف واالإىس٘م،  ٙ  ( 30 )ُُىت ٛدزَ :  ؛ خُث جىؿلىا بلى ما ًإحيمىً

 ُٛمت ؤل٘ا ٟسومبار الإُٜاض داُِٗت الاهجاش                  : (2)الجدو٤ 

 مظخىي الدلالت n  الُِىت  α ؤل٘ا ٟسومبار

0.877 30 0.05 

ٝ مِامل ؤل٘ا جم خظاب زباث االإُٜاض:زباث االإُٜاض-   .زباث االإُٜاض ُلى  وهي ُٛمت جد٤ (0.87) والتي بلٔذ ٟسومبارًُ هسٍ

( 0.93)، وبلٕ جم ذل٣ مً زلا٤ خظاب الـدٚ الراحي للمُٜاض الري ٌظاوي الجرز التربُعي الإِامل الثبـاث: االإُٜاض ؿدٚ- 

.  ؿادٛا في ما ًِٜعالاطخبُانومىه ًم١ً اُخباز 

 :  الأساليب الإحصائيت 6.9

٘ي االإظدؼ٘ى ،وسخت ُلى 250 الباخث وذل٣ بخىشَّ االإُٜاطين مً هسٖ جم جوبُٝ   َا ٠املتجسحاَض وجم امىً

اطخسدام ؤطالُب الؤخـاء الىؿ٘ي  للإحابت ًُ ؤطئلت الدزاطت وازخباز صحت ال٘سكُاث جمو, ؿالحت للمِالجت الؤخـائُت 

 23 وسخت(SPSS) باطخسدام البرهامج الؤخـائي للِلىم الاحخماُُت،وبدزا٤ االإِوُاث بلى الحاطىب والخدلُلي خُث جم جسميز

 :  للخىؿل بلى ما ًلي

 .الظاا٤ الأو٤ والثاوي الإُِازي للإحابت ًُ  ااالإخىطى الحظابي والاهدساٖ-  

 .الظاا٤ الثلث  للإحابت ًُ مِامل الازجبان بيرطىن -  

 : عرض النخائج ومناقشتها  .10

, مظخىي اللٔىن االإهىُت لدي ُُىت الدزاطت مسجّ٘ : هـذ ال٘سكُت الأولى ُلى ؤن :  عرض ومناقشت هخائج الفرطيت الأولى - 

ت لاطخجاباث م٘سداث ُُىت الدزاطت ُلى مُٜاض اللٔىن االإهىُت   خُث جم خظاب االإخىطواث الحظابُت والاهدساٗاث االإُِازٍ

 ( .3)ٟما َى مىضح في الجدو٤ 

 اطخجابت ؤٗساد ُُىت الدزاطت لدزحت ممازطت اللٔىن االإهىُت : (3)الجدو٤ 

االإخىطى  

الحظابي 

االإخىطى 

 ال٘سض ي

الاهدساٖ 

 االإُِازي 

nدزحت  السجبت   الُِىت

 االإمازطت

مىق الدوز  ُ٘ي وٓ  مسجِ٘ت 1 250 0.76 5 5.64 الِبء الىً

 مسجِ٘ت 2 250 0.66 4 4.78 الٌسوٖ االإادًت 

 مسجِ٘ت 3 250 0.61 3 4.42 الدُم الؤدازي 

 مسجِ٘ت 4 250 0.58 3 4.12 االإسدود االإالي

 مسجِ٘ت  مسجِ٘ت  250 2.61 15 18.96 اللٔىن االإهىُت 

م  ؤن دزحت ممازطت اللٔىن االإهىُت في مظدؼ٘ى زشٍٝ البؼير ببىطِادة مسجِ٘ت مً  (3)ًٌهس مً زلا٤ الجدو٤ زٛ

٘ي االإظدؼ٘ى د ٠ان ؤٟثر ؤبِاد اللٔىن , (2.61)وباهدساٖ مُِازي ٛدزٍ  (18.96)بذ بلٕ االإخىطى الحظابي, وحهت هٌس مىً وٛ

مىق الدوز  ُ٘ي وٓ ( 5.64)خُث حاء في االإسجبت الأولى بمخىطى خظابي, االإهىُت ممازطت في االإظدؼ٘ى َى بِد الِبء الىً

وباهدساٖ مُِازي ٛدزٍ  (4.78)وحاء بِد الٌسوٖ االإادًت في االإسجبت الثاهُت بمخىطى خظابي, (0.76)وباهدساٖ مُِازي ٛدزٍ
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وفي االإسجبت السابِت بِد , (0.61)وباهدساٖ مُِازي ٛدزٍ (4.42)وفي االإسجبت الثالثت بِد الدُم الؤدازي بمخىطى خظابي, (0.66)

 ( .0.58)وباهدساٖ مُِازي ٛدزٍ  (4.12)االإسدود االإالي بمخىطى خظابي 

٘ين في االإظدؼ٘ى ٌِاهىن مً كٔىن مهىُت مسجِ٘ت  ِصو الباخث َرٍ الىدُجت بلى ؤن االإىً خُث ؤن الىكّ , وَ

 ٙ ٙ في االإظدؼُ٘اث ٌؼِس بلٔىن مهىُت ؿِبت حظخلصم , الساًَ ب٢ل ما ًدمله مً اخباهاث مخىاؿلت للمىً حِل االإىً

 .الخ٘اُل مّ حمُّ االإدُوين به مً الؤدازة وشملاء الِمل واالإسض ى 

بِىىان كٔىن الِمل لدي الأهباء الِاملين (2002)خىان ُبد السخُم الأخمدي:ةدزاضوجخ٘ٝ هدُجت َرٍ الدزاطت مّ 

اق والتي َدٗذ بلى بلٜاء اللىء ُلى مؼ٢لت كٔىن الِمل لدي الأهباء مً  في االإظدؼُ٘اث الح٢ىمُت  والخاؿت بمدًىت السٍ

را الخِسٖ ُلى مدي ازخلاٖ مـادز كٔىن الِمل بازخلاٖ , زلا٤ جىكُذ ماَُت كٔىن الِمل والآزاز االإترجبت ُنها  وٟ

ُاض مظخىي كٔىن الِمل مً زلا٤ ُٛاض ؤُساكها الى٘ظُت والجظمُت  والتي جىؿلذ في  الخـائف االإهىُت والصخـُت وٛ

وحىد مظخىي مسجّ٘ مً اللٔىن االإهىُت لدي الأهباء الِاملين في االإظدؼُ٘اث الح٢ىمُت والخاؿت بمدًىت : هخائجها بلى 

اق خُث بُيذ وحىد ؤُساق حظمُت وه٘ظُت لأٗساد الُِىت وؿلذ بلى وظبت   .%  75السٍ

م  بِىىان كٔىن الِمل لدي ال٢ادز الوبي في االإظدؼُ٘اث  ( 2003 )واجٜ٘ذ َرٍ الدزاطت مّ دزاطت خظين خسٍ

اث اللٔىن االإهىُت لدي الِاملين في مجا٤ الخمسٍم في االإظدؼُ٘اث ,الخاؿت بالأزدن والتي َدٗذ بلى الخِسٖ ُلى مظخىٍ

صث خى٤ ػِىز الِاملين هدى كٔىن الِمل التي حظببها,الخاؿت بالأزدن , الظُاطاث ,هىَ الؤػساٖ , هبُِت الِمل )والتي زٟ

ُت  جُُٜم الأداء , اله٢ُل الخىٌُمي د جم الخىؿل بلى الىخائج الخالُت  (.... السواجب , الترٛ اث اللٔىن االإهىُت لدي : وٛ مظخىٍ

 .ال٢ادز الوبي في االإظدؼُ٘اث الخاؿت بالأزدن مسجّ٘ 

بِىىان كٔىن الِمل لدي الأهباء الِاملين  (2002)ٟما اجٜ٘ذ َرٍ الدزاطت مّ دزاطت خىان ُبد السخُم الأخمدي 

اق والتي َدٗذ بلى بلٜاء اللىء ُلى مؼ٢لت كٔىن الِمل لدي الأهباء مً , في االإظدؼُ٘اث الح٢ىمُت  والخاؿت بمدًىت السٍ

را الخِسٖ ُلى مدي ازخلاٖ مـادز كٔىن الِمل بازخلاٖ , زلا٤ جىكُذ ماَُت كٔىن الِمل والآزاز االإترجبت ُنها وٟ

ُاض مظخىي كٔىن الِمل مً زلا٤ ُٛاض ؤُساكها الى٘ظُت والجظمُت د جم الخىؿل , الخـائف االإهىُت والصخـُت وٛ وٛ

اق خُث  بلى وحىد مظخىي مسجّ٘ مً اللٔىن االإهىُت لدي الأهباء الِاملين في االإظدؼُ٘اث الح٢ىمُت والخاؿت بمدًىت السٍ

 .%  75بُيذ وحىد ؤُساق حظمُت وه٘ظُت لأٗساد الُِىت وؿلذ بلى وظبت 

لى٤  اث ( 2001 )واجٜ٘ذ ٟرل٣ مّ دزاطت ُبد ال٘خاح زلُ٘اث و ُماد شٓ بِىىان اللٔى الى٘س ي لدي مِلمي مدًسٍ

لاٛخه ببِم االإخٔيراث بالأزدن والتي َدٗذ َرٍ الدزاطت بلى ال١ؼٙ ًُ الِلاٛت بين ًاَس اللٔى الى٘س ي لدي , التربُت  وُ

اث التربُت و بِم االإخٔيراث بالأزدن خُث جم الخىؿل بلى ؤن ؤٟثر االإـادز بزازة , مً الجيظين(406)ُلى ُُىت , مِلمي مدًسٍ

وجىؿلذ بلى ؤن , واالإىار االإدزس ي, والأوؼوت اللامىهجُت, وؤولُاء الأمىز , والِلاٛت باالإجخمّ االإدلي, لللٔىن ازجبوذ ببِد الدزل

 .االإِلمين واالإِلماث ٌِاهىن مً مظخىي مسجّ٘ مً اللٔىن الى٘ظُت 

لُه ًم١ً اُخباز ؤن ال٘سكُت الأولى الٜائلت بإنّ   قذ جحققذ . مسخىي الظغىغ المهنيت لذي عينت الذراسيت مرجفع : وُ

 

 : عرض ومناقشت هخائج الفرطيت الثاهيت - 

مً احل الخِسٖ ُلى مظخىي داُِٗت . مسخىي دافعيت الاهجاز لذي عينت الذراست  منخفع: هـذ ال٘سكُت الثاهُت ُلى ؤن 

الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت ٛمىا بدظاب االإخىطى الحظابي والاهدساٖ االإُِاز لإحاباث م٘سداث ُُىت الدزاطت ُلى مُٜاض 

  ( 4 )داُِٗت الاهجاش  ٟما َى مىضح في الجدو٤ 
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 اطخجابت ؤٗساد ُُىت الدزاطت الإظخىي داُِٗت الاهجاش:  (4)الجدو٤ 

 

م  دزحت ممازطت داُِٗت الاهجاش في مظدؼ٘ى زشٍٝ البؼير ببىطِادة مىس٘لت  مً ؤن ( 4)جبين هخائج الجدو٤ زٛ

٘ي االإظدؼ٘ى د ٠ان , (1.93 ) ٛدزٍاهدساٖ مُِازي بو (13.05)بذ بلٕ االإخىطى الحظابي الإخٔير داُِٗت الاهجاش , وحهت هٌس مىً وٛ

( 4.64)خُث حاء في االإسجبت الأولى بمخىطى خظابي, ؤٟثر ؤبِاد داُِٗت الاهجاش ممازطت في االإظدؼ٘ى َى بِد السكا الِام

وباهدساٖ مُِازي  (3.78)وحاء في االإسجبت الثاهُت بِد الومىح واالإثابسة بمخىطى خظابي ٛدزٍ , (0.68)وباهدساٖ مُِازي ٛدزٍ 

( 0.42)واهدساٖ مُِازي ٛدزٍ (2.51)وحاء في االإسجبت الثالثت بِد خب الِمل والخ٘اوي ُٗه بمخىطى خظابي ٛدزٍ , (0.51)ٛدزٍ 

 ( .0.32)وباهدساٖ مُِازي ٛدزٍ  (2.12)وفي التربت السابِت بِد الِلاٛاث دازل وزازج بِئت الِمل بمخىطى خظابي ٛدزٍ 

٘ين ٌؼِسون بٜ٘دان الظُوسة ُلى الى٘ع وؤجهم جدذ وهإة كٔى الِمل  ِصو الباخث َرٍ الىدُجت بلى ؤن االإىً وَ

مما , الأمس الري ًىرز بالخوس وحهدد ؤمً ال٘سد وطلامخه الى٘ظُت وبخظاطه بالظِادة, وجخ٘اوث َرٍ الاطخجاباث مً ٗسد لآزس

ين ُلُه بـىزة طِئت، وػِىزٍ ؤن اهجاشٍ لا ًٜىد بلى ؤي هدُجت ؤو لا ٌِىد  لاٛخه مّ شملائه و االإؼسٗ ًى١ِع ُلى ؤدائه في الِمل وُ

بت في ممازطت , مما ًيخج ُىه اهس٘اق في مظخىي الومىح واالإثابسة, ُلُه بال٘ائدة دم السٓ ً وُ و ًىلد اججاَا طلبُا هدى الآزسٍ

ا مً الِىامل االإادًت بلى اهس٘اق مظخىي , َاجه االإهً هدُجت لِبئها الصائد يرَ س الخجهيزاث االإولىبت في الِمل وٓ دم جىٗ وُ

 .الداُِٗت 

والتي َدٗذ بلى الخِسٖ ُلى  (Accordino&Slaney ، 2000)و اجٜ٘ذ َرٍ الدزاطت مّ دزاطت ؤ٠ىزدًىى و طلاوي 

ت  ت مً الولاب االإساَٜين باالإدازض الثاهىٍ والتي جىؿلذ بلى , هبُِت الِلاٛت بين داُِٗت الؤهجاش و الصحت الى٘ظُت لدي مجمىُ

ت مً الىخائج منها ت ،و وحىد ُلاٛت ازجباهُه ذاث  :مجمىُ  وحىد مظخىي مىس٘م لداُِٗت الاهجاش  لدي هلاب االإسخلت الثاهىٍ

دلالت بخـائُت بين داُِٗت الؤهجاش و الصحت الى٘ظُت  بمِنى ؤن الولاب الرًً ًخميزون بظلىٞ ه٘س ي س يء لدحهم داّٗ بهجاش 

 .مىس٘م

لاٛتها  (2014)ٟما اجٜ٘ذ َرٍ الدزاطت مّ دزاطت ؤبى طمس و خمازػت بِىىان االإمازطاث الُٜادًت الإدًسي االإدازض وُ

والتي َدٗذ بلى جددًد الِلاٛت بين االإمازطاث الُٜادًت الإدًسي , بداُِٗت الاهجاش لدي مِلمي مداٌٗت زام الله ٗلظوين 

لاٛتها بداُِٗت الاهجاش لدي مِلمين زام الله ٗلظوين د اػخملذ ُُىت الدزاطت ُلى, االإدازض وُ مِلم ومِلمت جم  (424)وٛ

ٜت ُؼىائُت م بوسٍ ولخدُٜٝ ؤَداٖ الدزاطت اطخسدام الباخثان اطخبُان لُٜاض ٠ل مً االإمازطاث الُٜادًت , ازخُازَ

 ً ت والؤخـائُت االإىاطبت , وداُِٗت الاهجاش لدي االإِلمين, للدًسٍ , وجم الخدٜٝ مً ؿدٚ وزباث ؤداحي الدزاطت بالوسٚ التربىٍ

لُه ًم١ً اُخباز ال٘سكُت الثاهُت الٜائلت بإنّ   : خُث ؤًهسث الىخائج بلى ؤن داُِٗت الاهجاش حاءث بدزحاث مخىطوت  وُ

 مسخىي  دافعيت الاهجاز لذي عينت الذراست  منخفع  قذ جحققذ

االإخىطى  

 الحظابي

االإخىطى 

 ال٘سض ي

الاهدساٖ 

 االإُِازي 

nدزحت االإمازطت  الُِىت 

 مىس٘لت 250 0.68 5 4.64 السكا الِام 

 مىس٘لت 250 0.51 4 3.78 الومىح واالإثابسة

 مىس٘لت 250 0.42 3 2.51 خب الِمل والخ٘اوي ُٗه 

 مىس٘لت 250 0.32 3 2.12 الِلاٛاث دازل وزازج بِئت الِمل

 مىس٘لت 250 1.93 15 13.05 داُِٗت الاهجاش
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٘ي زشٍٝ البؼير ببىطِادة، ومظخىي داُِٗت الاهجاش، مً مىس٘مبن وحىد مظخىي   ًم١ً مسجّ٘ لللٔىن االإهىُت لدي مىً

مِامل الازجبان وذل٣ ما طىداو٤ الخإٟد مىه مً زلا٤ داُِٗت الاهجاش  ؤَم م٢ىهاث اللٔىن االإهىُت  حِخبر مً: بإنج٘ظيرٍ 

 ً  .بين االإخٔيرً

 :.عرض ومناقشت هخائج الفرطيت الثالثت  - 

, جىحد ُلاٛت ازجباهُت بين اللٔىن االإهىُت و داُِٗت الاهجاش لدي ُُىت الدزاطت : هـذ ال٘سكُت الثالثت ُلى ؤن 

ً ومدي الدٛت في جٜدًس مخٔير داُِٗت الاهجاش    .وللخدٜٝ مً َرٍ ال٘سكُت جم خظاب مِامل الازجبان بيرطىن بين االإخٔيرً

  داُِٗت الاهجاش وًىضح مِامل الازجبان بين اللٔىن االإهىُت : (5)   الجدو٤ 

 الدٛت في داُِٗت الاهجاش  مظخىي الدلالت  ((R مِامل الازجبان

 0.492 0.05دا٤ ُىد   -0.325

م    R  ꞊- 0.32  داُِٗت الاهجاش َىوؤن مِامل الازجبان بين اللٔىن االإهىُت  (5)هلاخٍ مً الجدو٤ زٛ

ى دالت بخـائُا ُىد مظخىي الدلالت  د ُلى وحىد ُلاٛت  , 0.01وَ تازجباهيه١ِظُتما ًاٟ و ؤن مدي الدٛت في  ,  ٛىٍ

٘ي االإظدؼ٘ى ٌِىد بلى مخٔير اللٔىن االإهىُت ٪49.2 ؤي بمِنى ؤن 0.492جٜدًس االإخٔير الخابّ َى ,  مً داُِٗت الاهجاش لدي مىً

لُه  توهٜبل ال٘سكُت البدًلتوُ م ال٘سكُت الـ٘سٍ ٘ي االإظدؼ٘ى ٛلذ , هسٗ ٢ٗلما شادث اللٔىن االإهىُت التي ًخِسق لها مىً

 .داُِٗتهم للإهجاش  

ِصو الباخث َرٍ الىدُجت بلى ؤن ال٘سد ًىاحه في خُاجه الُىمُت كٔىهاث مسخل٘ت ؤؿبدذ حصءا مً خُاجه الُىمُت ,وَ

خُث جىلد له خالت مً ُدم الاجصان الجظمي و الى٘س ي،و جيؼإ َرٍ , و او١ِظذ ُلى ٠ل مً صحخه الجظمُت و الى٘ظُت

ل٢ىن ؤن اللٔىن و الحُاة ؤؿبدا ٌظيران حىبا بلى حىب وذل٣ هدُجت لخِسكه لدزحاث , اللٔىن ُادة مً البِئت االإدُوت به

ٟما ًسحّ ذل٣ بلى ُٓاب الؼسون والٌسوٖ االإلائمت لخإدًت الِمل بدءا مً الِلاٛاث الاحخماُُت والى٘ظُت , ُالُت مً اللٔىن

ت وبكاءة حظاُد ُلى الؤهخاحُت وزّٗ , بين السئِع واالإسئوض ؤو الصملاء ؤو االإسض ى ُٜت مً خسازة وتهىٍ ير الٌسوٖ ال٘يزً و جىٗ

 ٙ ت للمىً ى اٛخه ,السوح االإِىىٍ سوٖ ج٢ىن مخولباتها ٗىٛ .ٗٔالبا ما ًخِسق ال٘سد الإىاٛٙ وً  

٘ين خى٤ مىكىَ اللٔىن االإهىُت ومالها مً آزاز طلبُت ُلى داُِٗت  ومً زم ٗةهه مً الأَمُت وؼس الىعي بين االإىً

٘ين ا اخد الجىاهب السئِظُت في مجا٤ ُلم الى٘ع الِمل, الاهجاش للمىً خُث ؤؿبدذ في الظىىاث الأزيرة مِلما مً , باُخبازَ

املا مهما في جىحُه وجيؼُى طلىٞ ال٘سد وبدزاٟه للمىاٛٙ وذل٣ مً زلا٤ بُداد بسامج بزػادًت , االإِالم االإميزة للدزاطت وُ

 .وؤًام دزاطُت وملخُٜاث خى٤ َرا االإىكىَ 

وفي الأزير ًم١ىىا الؤػازة بلى ؤن َرٍ الدزاطت حِخبر مداولت للخِسٖ ُلى هبُِت الِلاٛت بين اللٔىن االإهىُت وداُِٗت 

٘ين في االإظدؼُ٘اث د مً الخٜص ي والدزاطت مً احل الخد١م , الاهجاش لدي االإىً ٗىخائجها حِخبر ٓير جهائُت وجبٜى بداحت بلى مصٍ

بُٔت الخإٟد ؤٟثر مً الىخائج للاطخ٘ادة منها وان اللٔىن االإهىُت في الِمل اخد ؤَم االإٌاَس , ؤٟثر في الٌسوٖ االإدُوت بالبدث

 .التي ًخِسق لها الِاملىن في ٛواَ االإظدؼُ٘اث 

ت مً الولاب  َدٗذ الدزاطت بلى الخِسٖ ُلى هبُِت الِلاٛت بين داُِٗت الؤهجاش والصحت الى٘ظُت لدي مجمىُ

، والِلاٛت بين داُِٗت الؤهجاش وجٜدًس  ت،بالإكاٗت بلى ازخلاٖ داُِٗت الؤهجاش بازخلاٖ الىىَ االإساَٜين باالإدازض الثاهىٍ

ت مىشُين ٠الخالي ( 123 ) الراث،وج٢ىهذ ُُىت الدزاطت مً   ( 68 )هالبا و ( 55 )  منهم :هالب وهالبت باالإسخلت الثاهىٍ

ائمت لُٜاض جٜدًساث لـــسوشهبرج)( Myersواطخسدم في الدزاطت مُٜاض داُِٗت الؤهجاش لــــماًسش ,هالبت والتي , ( ( Rosenberg وٛ

ت مً الىخائج منها ت ،وحىد ُلاٛت  :وجىؿلذ بلى مجمىُ  وحىد مظخىي مىس٘م لداُِٗت الاهجاش  لدي هلاب االإسخلت الثاهىٍ
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ازجباهُه طلبُت بين داُِٗت الؤهجاش والصحت الى٘ظُت  بمِنى ؤن الولاب الرًً ًخميزون بظلىٞ ه٘س ي س يء لدحهم داّٗ بهجاش 

 .مىس٘م

والتي َدٗذ بلى الخِسٖ ُلى هبُِت الِلاٛت بين داُِٗت الؤهجاش  (Accordino&Slaney, 2000)واجٜ٘ذ مّ دزاطت 

ت،و وجىؿلذ بلى وحىد ُلاٛت ازجباهُه طلبُت بين داُِٗت  ت مً الولاب االإساَٜين باالإدازض الثاهىٍ والصحت الى٘ظُت لدي مجمىُ

 .الؤهجاش والصحت الى٘ظُت  بمِنى ؤن الولاب الرًً ًخميزون بظلىٞ ه٘س ي س يء لدحهم داّٗ بهجاش مىس٘م

بِىىان االإمازطاث الُٜادًت  (2014)خمازػت, ٟما اجٜ٘ذ َرٍ الدزاطت مّ الىخائج التي جىؿلذ بليها دزاطت ؤبى طمس

لاٛتها بداُِٗت الاهجاش لدي مِلمي مداٌٗت زام الله ٗلظوين   .الإدًسي االإدازض وُ

لاٛتها بداُِٗت الاهجاش لدي مِلمين زام  والتي طِذ الى بلى جددًد الِلاٛت بين االإمازطاث الُٜادًت الإدًسي االإدازض وُ

 .والتي جىؿلذ بلى وحىد ُلاٛت طلبُت بين االإمازطاث الُٜادًت الإدًسي االإدازض وداُِٗت الاهجاش لدي االإِلمين , الله ٗلظوين 

الظغىغ المهنيت بين ارجباػيه راث دلالت إحصائيت علاقت جىجذ :  ومً زلا٤ ٠ل ما طبٝ ًم١ىىا الٜى٤ بان ال٘سكُت الثالثت 

 قذ جحققذ . و دافعيت الاهجاز لذي عينت الذراست 

 :اقتراحاث وجىصياث الذراست . 11

خُث حِخبر اللٔىن , مً زلا٤ َرٍ الدزاطت جىؿلىا بلى وحىد ُلاٛت ازجباهُت بين اللٔىن االإهىُت وداُِٗت الاهجاش 

ٟما جىؿلذ الدزاطت بلى ؤن مظخىي , االإهىُت واخدة مً ؤَم الِىامل االإازسة ُلى داُِٗت الاهجاش للأٗساد دازل االإىٌماث 

اللٔىن االإهىُت لدي الأٗساد الِاملين باالإظدؼُ٘اث مسجّ٘  وان مظخىي داُِٗت الاهجاش للأٗساد الِاملين باالإظدؼُ٘اث 

ىٖ , وما جىؿلذ بلُه َرٍ الدزاطت مً هخائج ج٘خذ االإجا٤ لدزاطاث ؤٟثر ُمٜا وجىطِا في مسخلٙ االإاطظاث , مىس٘م  للىٛ

ً في كمان همى االإىٌماث وجوىزَا , ُلى واّٛ اللٔىن االإهىُت وداُِٗت الاهجاش  في مىٌماجىا  وببساش ؤَمُت َرًً االإخٔيرً

لاٛتها بداُِٗت الاهجاش في مظدؼ٘ى زشٍٝ . وبٜائها  و مً زلا٤ الىخائج االإخىؿل بليها في دزاطدىا الإىكىَ اللٔىن االإهىُت وُ

 :البؼير ببلدًت بىطِادة ًم١ىىا ؤن هٜدم الخىؿُاث الخالُت 

ت الأطباب التي جادي بلى الؼِىز باللٔى االإهني اهس٘اق داُِٗخه للإهجاش - 1 د مً الدزاطاث االإسحُت بهدٖ مِسٗ بحساء االإصٍ

 .في االإظدؼُ٘اث 

٘ين في ؤداء دوزَم ُلى وحه ؤٗلل - 2 ير الخدماث والىطائل واالإساٗٝ التي مً ػإجها ؤن حظاُد االإىً  .جىٗ

٘ين مً زلا٤ جدظين السواجب وهٌام الحىاٗص-  3 ُت  .الِمل ُلى جدظين الأوكاَ االإِِؼُت للمىً ير ٗسؾ للترٛ  االإادًت وجىٗ

بُت اللاشمت مً احل بُداد اهس مهىُت مخســت- 4 مّ بؿداز حِلُماث جلصم , جدظين مىار الِمل مً زلا٤ ُٜد دوزاث جدزٍ

٘ين   .الؤدازة الاطدؼ٘ائُت بخسُ٘ٙ كٔىن الِمل ُلى االإىً

اتهم والتي  .مً زلا٤ جبني االإٜترخاث والأ٢ٗاز والحلى٤ التي ًٜدمها الِما٤, كسوزة الاَخمام بالِما٤ االإلتزمين- 5 بمسخلٙ مظخىٍ

س ؤطالُب الِمل وجثمُنها   مً ػاجها ؤن جادي بلى جوىٍ
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