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 للمؤسساتأثر المسؤولية الاجتماعية على الأداء المالي 
 9002 -9002دراسة ميدانية لعينة من المؤسسات الاقتصادية الجزائرية خلال الفترة 

The impact of corporate social responsibility on financial performance 
A study of a sample of Algerian economic firms during the period 2009- 2013 

 
    

 
 
 
                                                                                                                                                                                  

 : ملخص
 اءجدد  لأسددداوي  ؤيل ةيدد  فدد   لث دد    15يهدف  ذددال لث إددق اس أثددالم ؤوددة للاجدداعثث  لمؤسساتثدد  ثلأساءجددالي تلأددة لكولة للاددا  ث ث دد      دد   دد  

لث ثئد ، لمذسسدا  للمحافظد  تلأدة : ، عأف تم أثالم للاجاعثث  لمؤسساتث  ثلأساءجالي  د  فد   ؤع دن ت اأدة ؤءاءدث  في لأد     9052اس غاي   9002للاسسف     
لث ا ددف تلأددة لكأدد     اث ددا لأا لثس اتدد   ددن لأسسددن عؤفددسل لايدد  للاجددسهلأب،    ددا تم لثس  ددس تدد  لكولة للاددا   دد  فدد   عل ددف  دد  ؤذدد   ا ددةللي لثة ثدد  عذدد 

جد تج لمددفلع :  لءدة  طة ثدق و ود  جداتج طسس د    عثسإقثق ذف  ذاه لثفعلء  تم لءسخفل    هج يميج  ثا الي لثج ءد  لثي  ثد   دن  ثا دالي للاقداعن لث ة دث   
ت أد  ءدلأ ث   دا للمحافظد  تلأدة لث ثئد  علث ا دف تلأدة لكأد   ،    دا   عطدسلأخ   سدا ج لثفعلءد    عؤد و  .عجد تج لاوداع لث اد ل ث  لأسدن ، جد تج لاوداع لث ا سد 

علث ا دف تلأدة لكأد   عذدال ( لمذسسا   اث ا لأا، لثس اتد   دن لأسسدن علايد  للاجدسهلأب)اتث  لث  ث ت أ  تللي ومث  ا دا ث   ا ت اأة للاجاعثث  لمؤسسط ؤف 
 . امتسساو تلأة لفسثاع ج تج لاواع لث ا ل ث 

 . لث ا ف تلأة لكأ  ، لكولة للاا   للاجسهلأب، للاجاعثث  لمؤسساتث ،لاي  لأسسن، لثس ات   ن ، ا لأااث لمذسسا   لث ثئ ،  للمحافظ  تلأة: الكلمات المفتاح 
 
 

Abstract:  
This research aims to measure the impact of corporate social responsibility on the financial 

performance of 51 Algerians firms during the period from 2009 until 2013. Corporate Social Responsibility 
has been measuring through the four basic elements are : preservation of the environment, attention to 
employees, interaction with the community and finally consumer protection, while the return on assets as 
indicator of financial performance. To achieve the goal of this study was to use approach blends time-series 
data with cross-sections (Panel) by the application of three models of data are: a pooled regression model, 
fixed effects model and random effects model. The main results have shown that there is a negative 
relationship between the preservation of the environment and the return on assets, while there were no 
statistically significant relationship between the three elements of the social responsibility (attention to 
employees, interaction with the community and consumer protection) and return on assets, this depending 
on the choice of random effects model. 
Key words: Preservation of environment, attention to employees, Interaction with community, consumer 
protection, social responsibility, return on assets, financial performance. 

 
 :مدخل
ي  ايما ا طقثث  لاواع للا ط   ث ااط للااءجالي لمأسداوي  تلأة لث ا لأا علث ثئ  علأسسن  اذسسا   اثغ    عة  للاجسر       ع  ظي      

ع ن طيليف اوعلك للاجاعثا ععتثه   ااواع لثجلأ ث  ثلأ ااط  ذا،  ه   ضةعع  تثب عطأوسه تلأة للافى لث  ثف تلأة  قاة ذاه للااءجالي عج ر 
ء   لث فيف    للااءجالي اس ط ني  ةل ج ف اث  ثلأسجاعثث  لمؤسساتث  طأفا   لمتس اع فقف لمأسداوي تلأة لث ثئ   ا   فاص، 

 ،اوي  تلأة مجةو ط ظث  ؤع ا ها فإجب ثق   ي ف ي إدة للهف  لثة ثجي ثلأساءج  لمأسد ،يالي لثتي ط لؤههظةع  لأسسن علثسإفر 
يذا ت   اأي  ه ثلأسجسسن    فف الي، ات ط ف  جاهم  للااءج    لثس سث  لمأسداوي   ثي  ط افجث  ذا   فيثر    تلأة  ا يم   ؤن طقفر 

 .للااءجالي لكفةى

 إيمان بن عزوز
 كلأرث  لث لأ   لمأسداوي  علث لأ   لثسرجاعي  عتلأ   لثسرجثس

  مخبر ؤولة للااءجالي ع لمأسداويالي   ظ  لث  لا 
 ععألأ  أاأفي  ة اح ؤا    

 

 إلياس بن ساسي
 كلأرث  لث لأ   لمأسداوي  علث لأ   لثسرجاعي  عتلأ   لثسرجثس

  مخبر ؤولة للااءجالي ع لمأسداويالي   ظ  لث  لا 
 ععألأ  أاأفي  ة اح ؤا    
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ؤه لمأسداو  ا   تا  اس ط ةيس  ثق ط ر ، 9002 ء   ة ؤهمث  ذال لثس ؤه  ا   فاص   ف لكز   للااثث  لكفس عطسجلأر 
لمذسسا   الج ل ب لكف أث     ف     اذث  للح كس  عؤف أثالي لكتسا  عكال لمثسيل   الاجاعثث  لمؤسساتث     عة  للااءجالي 

 .ااعها لمأسداوياعء  للااءجالي ث لمأسداوي  علثاي ي ف ؤ ف للا ل ثن للحفي   لثتي تهس   الجا ب لمؤسساتي علث ثئي    ف   مم
ؤو س  ف ي لثجا ق كان ي سسف تلأة لكولة للاا  كسا ة ع ثجي ثسقثث  للااءج  عوعلء  أفعتها تلأة ط ثثف لكع اح، ث   لثفعلءالي للحفي   

 .ك ه ي د   ا لث  اأة للااوي  عللا   ي    تسلأث  طقثث  للااءج ؤن ذال لكءلأ ب ثلأسقثث  محفعو، تثب 
ام ؤن ، لااءج ل تلأة ع ث  ثفعع لمؤسساتيل ثسأوس لثتي  اعث  ؤن ط ةي ط جسللث ظةيالي ي     ثه لك اث ع لث قاش ط ا ذال 
لث  أ   ا للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة للاا  ثلأساءجالي،  ثق جثي  لتجاه ع ث    اأن لاعلة   ط لفق عؤ و اس طاس م طلأب لك اث

اعثث  يةعن ؤن ذ اك ت أ  ءلأ ث   ا للاج    ا  لث ث ك ءث ث  فأأإاب لث ظةي  ت  ذاه لث  أ ، ط برر   ا ؤع ن عؤهالي  ظة ؤءاءث 
للااءج  لمأسداوي  ع  ثق ؤنر ؛ اه لث  أ  ليجا ث ؤن ذ  ظةي  ؤأإاب للادلأإ ؤأإاب  يةى    المؤسساتث  علكولة للاا ، 

للااءج  فه   هاذل  للااءج   الا ايس لمؤسساتث  علث ثئث  ي سبر بم ا   ط اثثف طسإسلأها  ة ث سها تهف  اس ط ظث  لثة ح عبما ؤن لثسي 
   ؟    فثها أفع للاجسةاعلثسإ ر طج ة للااءج  اس  ؤت اةءث  ن طأوس ذاه لثس اثثف ليجا ثا تلأة ع ث  ذاه للااءجالي ؤ  ؤنها ط قة مجةو 

 :ع لثتي يم   أثاغسها كااتي    ذ ا طبرز للإ  اثث  للاةغ ب   وعلءسها ع 
 - 9002لمؤسسات الاقتصادية الجزائرية خلال الفترة لإلى أي مدى يمكن للمسؤولية الاجتماعية أن تؤثر على الأداء المالي 

 ؟ 9002
للاا  ثلأساءجالي مفس اع لث  أ   ا للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة  اليفة ثمجس ت     ثلإؤا   ت  للإ  اثث  للاةةع   أس ا  دثاغ  

 :للجيل ةي  مح  لثفعلء  كااتي 
 ؛لث ا ف تلأة لكأ  ط ؤف ت أ  ليجا ث   ا لثس ات   ن لأسسن ع  -
 ؛لث ا ف تلأة لكأ  ط ؤف ت أ  ليجا ث   ا لاي  لث ثئ  ع  -
 ؛لث ا ف تلأة لكأ  ط ؤف ت أ  ليجا ث   ا لمذسسا   اث ا لأا ع  -
 ؛لث ا ف تلأة لكأ  للاجسهلأب ع ط ؤف ت أ  ليجا ث   ا لاي   -
 ؛لث ا ف تلأة لكأ  ع   ج  للااءج ط ؤف ت أ  ليجا ث   ا  -
 .لث ا ف تلأة لكأ  ع  للاخاعة ا  ءلأ ث ط ؤف ت أ   -

لثفعلءالي لثجا ق  لثتي ط اعث  ذاه  ء س اع أ   ذال  ع لث ثا الي لثي  ث  للاقة ث  ء جسخف  لي لثفعلء  غةض او الي ؤع   ي فة ثاع   
 .للإ  اثث  

 
  :أثر المسؤولية الاجتماعية على الأداء المالي حول الدراسات السابقةبعض  -أولاً 

، ع ا تم ط اعثه ق  ثلأ ا  ا   مجا  وعلءس ا ذاهبهف  تحقثق ؤذفل  لثفعلء  علثسإقق    فة ثاتها ، أس ا   ةض للجه و لثجا     
، عكسا تكة ا ءا قا كان ذ اك ط اي    آعلة لث ا  ا     ؤوة للاجاعثث  ف   ف للي ز  ث  مخسلأ    الي عؤوعللي عتثر   سغسللي   
 ،(  (Berman et al, 1999: فس ه     ط أ  اس ايجا ث  ذاه لث  أ  ع    ا ذامة لث ا  ا نجف سساتث  تلأة لكولة للاا ، لمؤ
 Margaret L. Andersen and))، (Supriti Mishra and Damodar Suar ,2010)، (7002، لكغا ا ةلذث  ةعلن ءلأث  )

Lori Olsen, 2011  2012، وعلء )  (Korathotage Kamal Tilakasiri, ، ط ألأ  اس عؤ و   ا ؤن وعلءالي ؤفةى 
 Jean-Marie Cardebat and)وعلء   ،(Heli Wang, Jaepil Choi, Jiatao Li, 2008) وعلء  :     ث ها ءلأ ث  ت أ  

Nicolas Sirven, 2010) ،(Yaghoub Alavi Matin ,Hamed Thaghafian ,Kamal Esapour ,Mohammad 
Amin Alavi and Arash Farhoodi  , 9055  ) ،(Georgeta VINTILǍ , Florinita DUCA , 2013)                

 ( . Mustaruddin Saleh ,Norhayah Zulkifli and Rusnah Muhamad) ع

 Ayub)، (Jon Jungbien Moon, 2006)وعلء  : نجف  ها     لكءالم عؤظهةلي  سا ج ؤفةى تف  عؤ و ذاه لث  أ      

Mehar and Farah Rahat, 2007) ع (Hichem Dkhili and Henda Ansi) ، عء س اع  فثسا يلأي ؤ ةز لثفعلءالي لثتي
  .  لمؤسساتث  تالج  ا  اثث  لث  أ   ا للاجاعثث
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  (1985 ,  دراسة .0
1
(Kenneth Aupperle, Archie B. Caroll, John D Hatfiele:  

 لث ئالي لثة ثجث  لكع   للاقاء     ف   )ثلأساءجالي  لمؤسساتث  للاجاعثث  لث  أ   ا   للهف     ذاه لثفعلء  ذ  لث إق    
عثسإقثق تثب ( للاقاء     ف   لث ا ف تلأة لكأ  )علثة ث   (لكف أث  عللخسي  عذي للاجاعثث  لمأسداوي ، لثقا   ث ، Carollددد ث

لثس  ثاي    للااءجالي لك ةي ث  للافعؤ   س  لثفثث  لثج  ي ألأ   ي ة ي   للاف 252للهف  أا  لث ا   ن  س زين لءس ثان تلأة 
Forbes 5225،  كسا تم لءسخفل  ( خمس ء  للي)عللافى لثة ي  ( ء   عل ف )عأف تم اؤةلة  قاع   ث سا ج لثفعلء    للافى لثقدس

أ  اس تف  عؤ و ت أ  عل إ  تللي     ي  تحلأث  لمعط اط  الإ اف  اس لثسإلأث  لث ا لأي ثس جس ذاه لث  أ ،   لث هاي  تم لثس ر 
الي ثلأسجاعثث  لمؤسساتث  يقلأ     أفعتها لثس افجث  كن اءجل سهاج للاكسا عؤف لث ا   ن ؤن   ،علثة ث  تث لمؤسسا ا دا ث   ا للاجاعثث 

م ط سهج للاجاعثث   لثتيالي للا افج  لكفةى اءجالي طففن ط اثثف ا افث     ااعين للاجاعثث  لمؤسساتث  م طفف ها للااءجذاه للا
 . ااعين لثسقلأث     لثسلأ ث كس ا  تلأة تثبعأف لءس سلأ ل ط اثثف  ،لمؤسساتث 

   , McGuire, Jean B, Alison Sundgren, and Thomas Schneeweis)  (1988  دراسة .5
2
  :  

لكولة للاا  عثسإقثق تثب أا  لث ا   ن تلأة للاجاعثث  لمؤسساتث  ثلأساءجالي  ؤوة اع  ؤأإاب ذاه لثفعلء  لثس ة  تلأة     
 525            ر لثتي أا     سلأث   جح ثسد ث الي للاجاعثث  لمؤسساتث  ث ثر   اءجثجس   للا  Fortuneمجلأ  اءسخفل  طد ث الي 

ف   لث     ا ا  (ؤفةى اس ء      يخسلأف لثد اتث  تفو لأس تالي)مجس ت  أ اتث   (91- 90) اءج  ؤ ةي ث  ط سسي اس 
 ،ممسف  ف    فى تلأة ثلأسقاع   أا لأ   ثا الي ؤعلها ط فة: ذا تلأة للايليا لثساثث  ثس فةر لأ  ذاه لأطد ث الي عأف تم لتسساو ،  5221ع 5222
تم أثاءه   اةل  فقفؤ ا لكولة للاا   واث ا للااءجالي مح  لث ث     ةعف ، لكفةى، لثسد ث الي غسه    ت   س  ق ؤع مماو  لث ث   تفو وا ثا

 - 5229لث ا ف تلأة لكأ   ، للاخاعة للااثث  ع ا ةللي  س لأق   اثج ق ف   ف طا    دلأسا  :تلأة و ث  ا ةللي ع ثجث  ذي
عأف تم للحد   تلأة لث ثا الي للمحاء ث  عللا لأ  الي للاس لأق   اثج ق    ف   أاتف   ثا الي  5225 - 5211ع  5221

COMPUSTAT ، كا   الي علثة ث   ام ؤن ذاه لث  أ   ساءجثلأ لمؤسساتث عؤ و ت أ   ا للاجاعثث  عأف ؤظهةلي لث سا ج
  ساءج ثق ؤن ط فة   لعو ثلأ، عثثس لث  س لمؤسساتث الي ثلأسجاعثث  اءجلال ل سهاجزياو  اوي اس يلثة ث   للإعط اع  ت جث  ؤي ؤن 

 .فاأ   اث سا ، لأسسن، علث ثئ  لؤسساتث يج لأها أاوع  تلأة ؤن طجس سة   مجاملي 
 Sandra A.Waddok and Samual B. Graves)   (1997 ,  دراسة .3

3
  : 

تثب  عثلأسإقق    ط اعث  ذاه لثفعلء   جأث  لث   ع تلأة لث  أ  لثقا س   ا للاجاعثث  لمؤسساتث  ثلأساءجالي علكولة للاا         
 S&P 500عللخف ي   ظسها ط سسي اس  ا ة اءج  ؤ ةي ث  ط سسي اس لثقةاتا لثد اتي  112ن بجسن   لأ  الي     اأا  لث ا  

 (500 Standard and Poors)     علتسسف لث ا  ان تلأة تحلأث  لمدفلع ع د  ف  لمعط اط ، (5225 - 5222)ف   لث
 ج   اس )ثلأسجاعثث  لمؤسساتث   KLD ا ت اأة للاجاعثث  لمؤسساتث  للمحفو   جس  ت اأة ؤءاءث  تم تحفيفذا    ف    ا ة 

Kinder, Lydenberg, Domini)    علكولة للاا  لثاي تم طقثثسه    ف   لث ا ف تلأة لكأROA (Return on 

Assets )  ،لث ا ف تلأة للا ث الي ROS (Return on Sales)  علث ا ف تلأة  ق ق للالأ ث ROE (Return on 

Equity)  ، عأف ؤ اعلي  سا ج لثفعلء  اس عؤ و ت أ  ليجا ث   ث هسا وتسا ثلأ ظة  لثقا لأ    ؤ و ت أ  ليجا ث   ا ط فة للا لعو علكولة
لمؤسساتي،كاثب عؤف لث ا   ن ت أ  ليجا ث   ا للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة للاا  للاجسق لأي ؤي تلأة للافى لثة ي  وتسا ثلأ ظةي  

 . و ت أ  ليجا ث   ا للإولع  للجثف  علكولة لمؤسساتيلثقا لأ    ؤ  
Supriti Mishra and Damodar Suar) (2010 , دراسة  .4

4
 : 

  ذاه لثفعلء   اع  لث ا  ان   ةف  فثسا اتل كا   للاجاعثث  لمؤسساتث  تجاه ؤأإاب للادلأإ  لثة ثجثا طاوة تلأة لكولة للاا      
زي ه عغس للاا  ثلأساءجالي لله في  عث لأ غ ذال للهف  أا  لث ا  ان بجسن لث ثا الي للاس لأق   الاجاعثث  لمؤسساتث     ف   لءس ثان تم ط  

 اءج  أ اتث    ها للافعؤ      عأ   ث ولهي ؛  510ط     لث ث       ثق تث      ك اع للاجاعثا   للااءجالي لله في ، تلأة 
، ؤ  ب ع ةق لله ف عللافعؤ   س  أاتف  س لثقةاع لث ا   طسسةكي   شما   ها ط سسي ا 25ط سسي اس لثقةاع للخاص ع   ها 552
: لثتي ط ف ؤكبر أاتف   ثا الي ثلأاةكالي لله في ، عأف تم  ةلتا  و ث   ايس ع ثجث    لفسثاع  اءجالي لث ث   ذي  CMIE ثا الي 

  ظف ،  ف  لثاةعع   لث سلأث  للإ ساؤث  م طق   500 لأث ن عع ث  ذ في  ، تفو لث سا  م يق  ت   910للحف لكونى ثةؤلم للاا  ذ  
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مجس تالي    ؤأإاب  01، عأف تم لمتسساو تلأة  9001ع 9002ء  للي  ا ا  02     ففي  لثفعلء   ،ء  للي 1ت  
ؤ ا لكولة للاا  فقف تم  ،كسسغسللي  جسقلأ  ثلأسجاعثث  لمؤسساتث سةي ، لأسسن، لث ثئ  عللا عوي   لث سا ، للاجسهلأ ا، للاجس : للادلأإ  ذ  

 .طقثثسه    ف    ا ة لث ا ف تلأة لكأ   
  لث ا  ان   لكفس اس ؤن للااءجالي للافعؤ    لث  عأ  ؤظهةلي مماعءالي  جاعث  لؤسساتثا عؤولة  ا  ؤفض     طلأب ط أر        

لكولة    زياو   ن ط لفق لمؤسساتث  تلأة ؤن للاجاعثث  ذامة للافيةي     عة  ايجابي عطد ر  للااءجالي غس للافعؤ  ا اف  اس عؤ و
 لثة ثجثا للادلأإ  ؤأإاب تجاه للاجاعث  لؤسساتثا ثلأساءجالي لله في  للاساعءالي لااءجاته  ،كسا ؤظهةلي لث سا ج ؤنللاا  عغس للاا  

 .تلأة ت س مجس تالي ؤأإاب للادلأإ  لكفةى ع  ثف   ة   ط  ن غاث ا  ا
 (Jean-Marie Cardebat and Nicolas Sirven , 2010)  دراسة .2

5
 : 

أا  لث ا  ان  اءسخفل    هج لثةؤسماثث ،  لكأ   طج س ج تج تلأة (KLD) لمؤسساتث  للاجاعثث  بهف    ةف  طأوس  ا ة   
فة جا، ؤلاا ثا،  ةيةا ثا، لء ا ثا، )وع   01 اءج  ؤعع ث    زت   ا  511 ثا الي           ث    لثج ء  لثي  ث  للاقة ث  تلأة

 خ  عط اط    5000 ثي  ذاه للااءجالي ؤنها ط ظف ؤك ة    ،  9002ع 9000 للاسسف   ا ف   لث   ( لثج يف علثفجاعك
 عؤ و ؤوة ءلأبي  اس و ث أةاتالي ع ثجث  ذي لثقةاع لثد اتي، للخف ي عأةاع ط   ث ؤثا للا لأ  الي، عأف ؤ اعلي لث سا ج للإ دا ث 

   عؤ و للاسغسللي لثضا ة  لثةؤسماثث ، لكأ   تلأة للاس أن  اث ا ف تلأة لكولة للاا  للاةط ط لمؤسساتث  ثلأساءجالي لاا ة للاجاعثث 
 .عتا ف لثجه   علثقةاع للحج 

 Cristiana Manescu)  (2010 ,  دراسة .6
6

 : 

   ف    لمؤسساتث  تلأة لثة ث  للاقاء  للاجاعثث     ؤ  او تاة   ا ثلأ  أ  لث ا       ف   ذاه لثفعلء  تحلأث  ط اعث      
 101 ث ث   ط        (لثقثس  لثج أث  تلأة ط اثثف لءس فل  لكأ  يم   ) Tobin’s Qع  ا ة  (ROA)لث ا ف تلأة لكأ   

   وع  ؤفةى، ط اط   لأاملي  %50لثثا ان ع %51شما  ؤ ةي ا،  %20ؤععع ا،  %11:  اءج  ط سسي اس ؤ جثالي مخسلأ   
لثد اتالي  (%1.1)لثد اتالي لثغال ث ،  %(51.2)لثد اتالي لث قثلأ ،  %(92.2)، لث  ط علثغاز  %(50.9): لثساثث  

للا لو  %(1.1) ط   ث ؤثا للا لأ  الي ع %(2) للاةلفق، %(2.2) لمطداملي، %(1.1)للخف الي ،  %(52.1)لثدثفم ث ، 
ؤن عةق لمدفلع غس للخةي ط ةي اس لث ا     لأ ط أر ع   ،9002اس  5229ء       51 لأغ للإعاع لثي ني ثلأفعلء  لكعثث ، ع أف 

ؤف أثالي ط جسللي ذا   ثلأة ث  ، كسا عؤفلي ؤن تفول     سغسللي للاجاعثث  لمؤسساتث  ثلأساءجالي       كس  للااءجالي، للإ فلع، 
عطق ح لث ا      ذاه لثفعلء   ا ة ؤفيف ثلأسجاعثث  لمؤسساتث  ثلأساءجالي  ؤكبر  الاقاع    ن  اأي للاسغسللي، لها أ   ط جسي  لكتسا 

 . ي سسف تلأة ج تج  غلأف لث ثا الي
للاا ة  ؤنر  عطظهة اء لطثجث ، ط افجث   يليا ط فة لثتي لمؤسساتث  للاجاعثث  ؤ  او ط ض  للااءجالي ؤناس ألأ  لث ا    عأف ط ر    

 لث  أالي عؤفلي لث ا    كاثب ؤنع  ،لث ثا الي ي ف  قثاءا ؤثفل لإء لطثجث  للاجاعثث  لمؤسساتث  لثاي تم   اؤه لتسساول تلأة  غلأف
 ؤ يلأث  ف   لث     ا  ا ءلأبي اس ايجابي    للا ظ ا لث  أالي  ن طغسر ؤوة كسا ،لكءه  ت ل ف تلأة ايجابي طأوس لها كان  ن لأسسن

 ،لكءه  ت ل ف تلأة علاي  للاجسهلأب للإ جان ثلأ  ف للاس لأق  ق ق لثجلأبي لكوة   ف تلأة لث   ع كاثب تم،  9002 عؤ لن 9002
  .لكءه  يظهة لها ؤي طأوس تلأة ت ل ف لأ فعللح كس   للاس لأق   اث ثئ ، لأسسن ؤ ا  اث ج   ثلآواع

 Ioannis Oikonomou) (2011 ,  دراسة .0
7 

: 

عأف لتسسف لث ا ق تلأة  ا ة  للاا ، علكولة ثلأساءجالي لمؤسساتث  للاجاعثث   ا لث  أ  فيإ علي ذاه لثفعلء      لث إق  
(KLD)  ثقثالم للاجاعثث  لمؤسساتث  ع ا ة(ROA) اءجالي ؤ ةي ث  ث ث    غس  ا طثقثالم لكولة للاا  عمخةة لثج ق كسس    

، كسا تم وعلء  ؤوة لث ةع  تلأة ءلأ ك للااءجالي 9002اس  5225ء       51ث    ول    (S&P 500) فعؤ   س   ا ة 
عأف ؤ اعلي  سا ج لثفعلء  اس ؤن للاجاعثث  لمؤسساتث  طةط ط عث    خةة لثجه بمد  للاجاعثث  لمؤسساتث     ف   وعلء  ت أسها 

ءالي لمؤسساتث  ثلأساءج  لها مخاعة  ا     ثف  الاخةة لث ظا ي ثلأساءج ، للاجاعثث  لمؤسساتث  طةط ط ع ق    الاخةة للاا ، للاساع 
 لمدفلع تحلأث   اءسخفل  للااءجالي  جس ى  اثث  طاوة تلأة  جسق   ذاه للاساعءالي علث  س  اث  س، ت ف لث ظة   ذاه لثظاذة  تلأة

. محافظ لءس ساعي  ع جاهمالي  اثث  ام ؤن ذاه لث  أ  ط فع ظاذة     اث  ل س ك للااءج  ،ت أ   يس  لث   ع تلأة ؤي  للاس فو
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Mustaruddin Saleh ,Norhayah Zulkifli and Rusnah Muhamad) ،  من دون سنة) دراسة .8
8

  :  

لمؤسساتث  ثلأساءجالي لثتي تم أثاءها    ف    للاجاعثث  ثلأ  أ   ا للإفداح ت تحلأث  للهف     ذاه لثفعلء  ذ  اؤةلة       
لث ا ئ  لثاي تم أثاءه    ف    لكء لق   للاا  علكولة لث  أالي  ن لث سا ، لث ثئ ، فف   لأسسن عللا سج: ؤع    ؤ  او ع ثجث  ذي 

 تحلأث   اءسخفل     نعثسإقثق تثب للهف  أا  لث ا Tobin’s qع  ROA،  (Ri)تا ف لثجه  : و ث  ا ةللي ع ثجث  ذي 
 عأف تم طة ثق ذاه لثفعلء  تلأة ،للاا  طةط ط  اكولة لمؤسساتث  للاجاعثث  كا   اتل سافث  محاعث  ثلأس ة  للاقة ث   لث ثا الي لثي  ث 

 ذاه ؤعلهسا ؤنعأف تم لفسثاع ذاه لث    ثج  ا ،  9001و 9000 اثثييا ف   لث    للاسسف   ا ا   فعؤ      عأ   اءج  900
للإفداح ت  للاجاعثث  وا ثا كن  ،للااثثيي  لث اأس  ء ق عفاأ  لاءث ي  لثفع   ة   لثتي للااثث  لكز      لثس ا  ف   ذي لث   

 .لث ا ئ   للاا  عؤلم ؤء لق   لمؤسساتث  مزل     فلياطه
ذ اك ت أ  ليجا ث   ا  ؤن ؤفع   عأف ،للاسقف   لكء لق   للحد   تلأثهالث سا ج لثتي تم  غاث ث   ق    تطف لثفعلء  ذاه  سا ج      

 كا   اتل للاا  لكولة       سقفر   جس يالي تحقثق يم  ها للااثثيي  للااءجالي ؤن اس ياس ذالع  ،للاا  علكولة للاجاعثث  لمؤسساتث 
 لمؤسساتث  ثلأسجاعثث  ك س طأوس عؤ و تلأة محفعو  ث ؤور  ذ اك ؤن  سا ج ذاه لثفعلء  كاثب عؤكفلي ،لمؤسساتث  لك اة    طجاذ 
 .ثلأساءجالي   للافى لثة ي  للاا  لكولة تلأة

 : منهجية الدراسة  -ثانياً 
ول  لكاثس ةيف  اث ث   عللاسغسللي لثتي تم لمتسساو تلأثها ثلأفعلء   الإ اف  اس ط  ثح   عمء ق   ؤثلإؤا   ت  للإ  اثث  للاةةع      

عأ م اس  Pearsonثددددد  اثفعلء  لث أ ث  ثلأسسغسللي عوعلء  لمعط اط  ث ها    ف    د  ف  لمعط اط   ق  ثم للاجس سلأ  ثلأ إق، 
 .ثلأفعلء    اة ج تج   اءب

 :عينة الدراسة  .0
 %1فف ي،  %90أ اتي،  % 15) اءج  لأسداوي  ؤيل ةي  ط سسي اس أةاتالي مخسلأ    15طس  ن تث   لثفعلء             
عذال ي سبر  ا ة ، لثقةاع لثد اتي أف ل س  لث ج   لككبر     ا للااءجالي مح  لثفعلء ، ع   ظ ؤن ( ؤ غا  تا   %51تجاعي، 

 تهس   الاساعءالي لمؤسساتث   الاقاع    ن  اأي لثقةاتالي ف سثج  مماعء ؤثف كن لثقةاع لثد اتي ي ف ؤكبر عؤذ  لثقةاتالي لثتي 
عط كي ذاه للااءجالي ؤغةلفثا    ،تحسلأها ثلأسجاعثث  ف  اثب آواع  ثئث  علؤسساتث  عذال يجسفتيللااءجالي لثد اتث  ث ااعها تخلأر 

عأف تم جمن  ثا الي  ،للجيل ة لث اأس ع لث لوي،  ج ة ، لكغ لط، غةولي ، ععألأ    عمي    ةق  للج  ب لثاةأي علث ءط للجيل ةي   ك    
 .  9052اس غاي   9002ع بخسس ء  للي فيسف    لث ث   للاجسهفف  ث    ز  ث  طقفر 

 :متغيرات الدراسة  .5
 ج   لثفف  للاسإقق ت  ذاه لث ج   ط بر كسسغس طا ن ي بر ت  لكولة للاا  ثلأساءج  ع   (ROA) لكأ   تلأة لث ا ف تم لتس اع        

ؤ ا للاسغسللي للاجسقلأ   ،  9عيس     ف لها عأف ك اة  للااءج    ط ثثف لكع اح    لكأ  ، تلأة اجما  لكأ   للاجس سة    للااءج 
للي  جسقلأ  ع ثجث  علثتي في   لأاملي لكع ن لثتي ط بر ت  للاجاعثث  لمؤسساتث  ثلأساءجالي للا سسف    لثفعلء  فقف تم طقجثسها اس  سغسر 

 : علثتي تم ل سجابها    ف    ج   ط اثثف ك    ها    اجما  لثس اثثف لث لأث  ثلأساءج  عفي   
لث ثئ    ؤه  لحساي  ؤفةلو لأسسن بهف  وفن ت  لثس اثثف للاس لأق   ساي   ذال للاسغس بر ي: (ENV)  سغس للمحافظ  تلأة لث ثئ   -

 .لك ةلع ت  لث ثئ  للمحثة  للاس ثف  ت  لك اة  لثد اتث  كس اثثف لاي  طلأ ث لله لة عللايععتالي عللاثاه
اس  جاهم  للااءجالي   فف   لأسسن  اسسلأ   اثب تلأة لثسبرتالي ذال للاسغس  اسي :(SOC)  سغس لثس ات   ن لأسسن  -

عللاجاهمالي ثلأساءجالي لثس لأثسث  علث قافث  علثةيا ث  عللخسي  عللإءها الي    ةل ج لثس لأث  علثسفعيب لمؤسساتي ع ااعين 
 . لمؤسساتث لثس تث  

 ه ثلأ ا لأا    ف   لمثسيل   س فس     ثلأساءجالي ؤن طقفر ت   ا يم ذال للاسغس  برر ي:  (PER)  سغس لمذسسا   اث ا لأا  -
كاف  لث  ل   لث ز   لخلأق عط سثق  اث  لث مة عل سساة لث ا لأا كامذسسا   اثسه  لثدإث  عطفعي ه  عتحجا ع  ه  

  .لمؤسساتي
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فف   للاجسهلأ ا  ثق  ب  ياس  ذال للاسغس كاف  ط اثثف لكولة لثتي ط در : (CSMAT)  سغس لاي  للاجسهلأب  -
طسضس  ط اثثف لثةأا   تلأة ؤ و  للإ ساج عط اثثف لث إق علثسة ية عغسذا    للخف الي لثتي تحقق  اث  لثة ا ت  للا افن 

 .10   اس للاجسهلأ اللاسأطث     للا سجالي عللخف الي للاقفر 
 : فسسس      ؤ ا  اث ج   ثلأسسغسللي للاجسقلأ  لث ةتث  ؤع  ا يجسة  الاسغسللي لثضا ة 

جاع  للاجلأ ك لث د لثفعلءالي لثجا ق  ؤ اعلي اس ؤن للااءجالي لث  س  طسجه  ظةل كن ؤغلأب : (TAILLE) للحج   -
  للااوة  تلأة لث ا ف لؤسساتثا  قاع    ن للااءجالي لثدغس  كان م ف    اوعلج  سغس للحج  ك ل ف     ا للاسغسللي للاجسقلأر 

لمؤسساتث  علثقفع  تلأة لثس لأ  أف تخسلأف  ا للااءجالي لثدغس  علث  س  لثتي تجاب للاييف    فاث  قالي ، تلأة لكأ  
 .للحج     ف   لثلأ غاعيس  لث اةي لإجما  لكأ    جاب، عأف تم  11هلمذسسا     للجهالي للا  ث   ن ج ر 

يم   ثلأسخةة ؤن يجثةة تلأة  ثق ، لكأ  ي برر ت ه    ف    ج   اجما  لثفي ن اس اجما  : (RISQUE)  للاخةة -
تلأة  سسن بمثي  مماعء  ؤ اة  لؤسساتث الااءجالي تللي للاخاعة للا خ ض  طس، فلث  أ   ا للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة للاا 

   .12لث اثث  ؤي  طق  ذاه للاساعءالي ت س للااءجالي تللي للاخاعة
  :الطريقة والأدوات المستخدمة  .3

  للااءجاليو ج  ثا الي تث       تم ،  ثق ثا الي لثج ء  لثي  ث  للاقة ث ثسإقثق ؤذفل  لثفعلء  تم لثلأج ة اس   هج          
لثبر ا ج    ف    (لث  ف لثي ني) 9052اس  9002، تبر ف   ز  ث  فيسف     اءج  15عتفوذا ( لث  ف للاقة ي) لمأسداوي  للجيل ةي 

 ولةلك تلأة طأوس ؤي لمؤسساتث  للاجاعثث    اوكل اتل كا    ا تحفيف ذ  لثفعلء    ذاه لثة ثجي علث كثي، Eviews 08 للإ دا ي
 . عج تج لاواع لث ا ل ث  ، ج تج لاواع لث ا س ج تج لمدفلع لأسن:  اذج ذي   ف   لءسخفل  و و    ثلأساءجالي للاا 

عذال بهف   F-Fisher     لفسثاع ؤي    ذاه لث ساتج يجب لفسثاعه ء    ق    سة ثق لفس اعي  ؤعلهسا لفس اع عث سس ر        
ت ف ا فإ  ا كبر    ؤع طجاعي لثقثس  للجفعثث ، ، فإتل كا   أثس  ذال لمفس اع ؤن عج تج لاواع لث ا س لمفسثاع  ا ج تج لمدفلع لأسر 

ه د    تلأة أ    لث س تج لثسجسث ي ع ق   لث ة ث  لث فيلأ  لثتي طاس اس ؤن لمفسثاع لك جب ءثسجر تي ط ر  ةفض لث ة ث  لثد ةي  لث
علثاي يجس س  ثغةض لمفسثاع  ا ج تج لاواع لث ا س  عج تج لاواع  Hausman لفس اع ذ عوا ثهسا ،  13ج تج لاواع لث ا س 

يس   %1فإتل كا   أثسسها ؤأ      Chi-Squareؤع  جس ى للا   ي  للخاأ   د  ل سسا  أثس تلأة  عي سسف ذال لمفس اع ،لث ا ل ث 
  .  14(لث ة ث  لثد ةي )  لث ا ل ث لاواع يس  لءسخف  ج تج  %1عاتل كا   ؤكبر     (لث ة ث  لث فيلأ ) لث ا س  لاواع  ج تج للءسخف

 :الدراسة الوصفية والارتباط بين المتغيرات  .4
 . Pearson للي مح  لثفعلء  عكال  د  ف  لمعط اط ثدددلثفعلء  لث أ ث  ثلأسسغسر  سا ج  تحلأث  ع  اأا ء إاع    ذال للإعاع 

 :الدراسة الوصفية  .4-0
للي عكال للاسغسر  ق     اأة للاجاعثث  لمؤسساتث   للاس لأر للي للاجسقلأر طقفيم طلأخث  ثلأفعلء  لث أ ث  ثلأسسغسر ء  س  تلأة  للجية  ذال         

 ق ل   للااثث لثتلأة  لتسساول تم  جابها، علثتي  ت  لث ا ف تلأة لكأ  علثاي ي برر عللاسغس لثسا ن  كاثب  للي  جسقلأ لثضا ة   اتس اعذا  سغسر 
كسا    لثسا نعللاسغسر   للي للاجسقلأر ث      للاسغسر  عؤتلأة أثس  عؤأ  أثس  ،  ثق يظهة للاس ءط علمدةل  للا ثاعيلأساءجالي مح  لثفعلء ث

 :كااتي ( 05)للجفع  عأ   ذ     ح  
 يوضح  الدراسة الوصفية للمتغيرات( 70)جدول رقم 

 Eviews  08لءس اول اس مخةؤالي  ة ا ج : للادفع 

 

  تلأة ك اة  للااءجالي مح  ، عذي ط سبر  ج    ق  ث  طفر  0.11 لث ا ف تلأة لكأ    س ءط لأغ :   لث ا ف تلأة لكأ   سغسر  -
لثفعلء    تحقثق لكع اح    لكأ   عي  و ء ب لمعط اع   ذاه لث ج   معط اع  سثج  لمءسغ   عنجاح للااءجالي   تحقثق 

 TAILLE SOC ROA RISQUE PER ENV CSMAT 

 Mean  8.343755  0.406163  0.113444  24.98017  18.21305  0.328551  7.695465 

 Maximum  11.01496  50.84490  5.022926  1337.454  349.2088  5.788020  43.30985 

 Minimum  5.534473  0.000000 -0.490429 -0.260900  0.001027  0.000124  0.000763 

 Std. Dev.  1.051867  3.363394  0.362613  92.98369  37.78087  0.767271  8.780827 

 Observations  255  255  255  255  255  255  255 
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عؤأ  أثس    5.02عطا اب  ا ؤتلأة أثس  ثه  لأغ    ROA 0.36 ثاعي ثلأدد عأف  لأغ لمدةل  للا جس ى تا     لثفف  
  س ءة  عك س  ععي  و ذال لثسا اب للا سبر اس لفس   ؤ جا  للااءجالي مح  لثفعلء     أغس   0.49- علثتي  لأغ 

 .لثتي يم   ؤن تحققها علث سا ج للااءجالي ع اثسا  لفس   ؤأ  
عطا اب  ا   0.76 ثاعي أفعه   ادةل   0.32 للمحافظ  تلأة لث ثئ   أأ   س ءط  لأغ أفعه  ظي  سغسر :  لاي  لث ثئ   سغسر  -

عيةؤن ذال لث ةق اس لفس   لثس اثثف للاس لأق   اث ثئ      0590.00عؤأ  أثس  علثتي  لأغ  5.78 ؤتلأة أثس  ثه  لأغ  
 اءج  اس ؤفةى  جب لثقةاع لثاي ط سسي اثثه فالااءجالي لثد اتث  طسإس  ط اثثف تجاه لث ثئ  ؤك ة    للااءجالي 

 . للخف ث  علثسجاعي 
تلأة ؤكبر  س ءط  الاقاع    ن  اأي ت اأة للاجاعثث  لمؤسساتث   لأا ا لمذسسا   اث ؤفا  سغسر  :مذسسا   اث ا لأا  سغس ل -

عؤأ  أثس  علثتي 349.20 عطا اب  ا ؤتلأة أثس  ثه  لأغ  37.78   ثاعي أفعه   ادةل   18.21 ثق  لأغ
لمذسسا   اث ا لأا  ا للااءجالي مح  لثفعلء  فس ه     يةى عي فع    ف   ذاه لث سا ج لفس   وعؤ  0.0010  لأغ  

  م  اؤ  ثلأساءج  اثثها    ا يةى لث  ض ؤنها  هسر  ا افث بم ا   ط اثثف  ذي   ثلأ ا    أن للخف الي لمؤسساتث  للاقفر 
 .لاجاهمسها للا ا ة    عفن للإ ساؤث 

عطا اب  ا ؤتلأة أثس   3.36  ثاعي أفعه   ادةل  0.10 لثس ات   ن لأسسن  لأغ  س ءط  سغسر  :لأسسنلثس ات   ن   سغس -
ؤغلأب للااءجالي مح  لثفعلء   ؤنر  عيم   اعؤاع ذال لثس اي    لث سا ج اس، 0.00عؤأ  أثس  علثتي  لأغ  50.84 ثه  لأغ  

للاجاهمالي لمؤسساتث   ع اثسا  ط سبرللااءج ، قةلع فثها اس عغ   أا ب ي  و لثعلثتي ذي    للااءجالي لثدغس  عللاس ءة  
ط سبر  فهي ذاه للا اوعللي  تى عاتل كا     ؤ و  تاو  م يس  طقثثفذا  س  لثق ل   للااثث  ثلأساءج  اثثه، جأث  لفسثاعي  ط  و 

 ، ل ا ث تس اعللي لثفي ث  اث ج   لااثب للااءج  بم ا   تس  فسي يس   فلفن لث لزع لثفيني، ثال يجب   ظها عتج رب  اةذا ل 
 .    ا ؤن لث  ض ي دح ت ها فف   ثجس   للااءج    لأسسن

عطا اب  ا ؤتلأة أثس  ثه   8.78  ثاعي أفعه   ادةل  7.69 لأغ  س ءط  سغس لاي  للاجسهلأب : لاي  للاجسهلأب   سغس -
لث سا ج ؤن لثسيل  للااءجالي  ساي  للاجسهلأب  ع   للا  ظ    ف   ذاه 0.00076عؤأ  أثس  علثتي  لأغ   43.30 لأغ  

  جب ذي  جأث  ط  و ثس  ثا لتس اعللي أا   ث  ثال يس  طة ثقها    عة  ؤغلأب للااءجالي عتخسلأف وعؤ  لمذسسا  بهال للاسغسر 
 .ع ث   للا سج

عطا اب  ا ؤتلأة أثس  ثه  1.051 ثاعي أفعه   ادةل   8.34للحج    ذاه لثفعلء   سغسر  لأغ  س ءط  : سغس للحج   -
ق  بمسغس للحج  ط  س لفس   ؤ جا  ،  سا ج لثفعلء  لث أ ث  للاس لأر 5.53 عؤأ  أثس  علثتي  لأغ    11.01 لأغ  

 .للااءجالي مح  لثفعلء 
 ثاعي   ادةل   24.98   ظ ؤن ؤتلأة  س ءط كان     دثب  سغس لثض ط للاخةة لثاي  لأغ  : سغس للاخةة  -

، عي فع    ف   ذاه لث سا ج 0.26-عؤأ  أثس  علثتي  لأغ    1337.4عطا اب  ا ؤتلأة أثس  ثه  لأغ  11.44 أفعه 
ؤن للاخاعة للااثث  كا    س اعط      اءج  كفةى ط  ا ك جا  ذاه للااءجالي  ثق غاث ا  ا طةط ن للاخاعة للااثث  ثفى 

 .لااءجالي لثدغس  عللاس ءة   للااءجالي لث  س   ظةل معط اع وي نها للااثث  ت ها   ل
 :الارتباط بين المتغيرات .4-5

للي للاجسقلأ  فثسا  ث ها    ؤه    علثسا       ؤه  ع ا للاسغسر للي للاجسقلأر طجسخف   د  ف  لمعط اط لإظهاع لث  أ   ا للاسغسر    
و  ا ؤك ة    ي  عللاس فر  امعط اط للايوعج  ا للاسغسر ؤفةى ثلأسأكف    تف  عؤ و لعط اط أ ي فثسا  ث ها علثاي ياس اس  ا ي ة  

لث ثئ  :للي للاجسقلأ  للاسغسر  ا   ا   لمعط اط ؤن  (09)عأ   عي  ظ    للجفع  ،15ي  مما ياوة ءلأ ثا تلأة أفق  سا ج لمدفلع سغسر 
ع ا للحج   0.52 ا للحج  علث سا  فقف  لأغ  لمعط اط  ا   ؤ ا  0.29ع ا لأسسن عللاجسهلأب أفع  ددددد  0.90عللاجسهلأب أف  لأغ 

بم نى تف  عؤ و لمعط اط  % 20  ث     طسجاعز  عذي ط سبر   ا  لي لعط اط ؤفر  0.51ع ا للحج  علأسسن  0,92عللاجسهلأب 
ي  ظ عؤ و لعط اط أ ي  ا لث ا ف تلأة لكأ    (09)ع   ف   للجفع  عأ   ،للي للاجسقلأ  ثلأ س تجو  ا للاسغسر للايوعج ؤع للاس فر 

للمحافظ  )عكال تف  عؤ و لعط اط  ا لث ا ف تلأة لكأ   عكاف  ت اأة للاجاعثث  لمؤسساتث  لكع     % 12علي  ج سه  ددددد عللاخةة أفر 
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 لعط اط  ا لث ا ف تلأة لكأ   ع سغسر ا اف  اس تف  عؤ و ( تلأة لث ثئ ، لمذسسا   اث سا ، لثس ات   ن لأسسن علاي  للاجسهلأب
 . للحج 

 : بناء نموذج الدراسة  .2
تلأة   هج لثج ء  لثي  ث  ء  سسف  ROA    لث ا ف تلأة لكأ   ؤوة للاجاعثث  لمؤسساتث  تلأة لكولة للاا  للاس ر  ثسإفيف    
لث ساتج ذاه ج تج لاواع لث ا س  علث ا ل ث  عاؤةلة لمفس اعللي لث ز   ثلأس ا لأ   ا  ،ن ق    سقفية ج تج لمدفلع لأسر عتلأثه ءللاقة ث  

 :ثلأ أ   اس طقفية لث س تج لك    كااتي 
 :نموذج الانحدار المجمع نتائج التقدير باستخدام  .2-0

ج تج لمدفلع وا س  لجسثن لث  للي لثي  ث  ي سبر ذال لث س تج    ؤ جط جاتج لث ثا الي للاقة ث   ثق ط  ن فثه جمثن   ا  لي    
للي ع اثسا  يس  و للاسغسر ي  س فر عي  ض   ذال لث س تج ؤ ه ي ي     لمف ل الي للا ثاعي  ث س تج لمدفلع للخةر ( يهس  ؤي طأوس ثلأي  )

يم   أثاغ  ج تج لمدفلع ( 02)لجفع  عأ  إ    لعتلأثه    ف   لث سا ج للا  ر ، 16طقفية لث س تج  ةةيق  للاة  الي لثدغةى لث اوي 
 : لثسجسث ي  الا اوث  لثساثث 

          ROA = 0.408694 -0.064798 ENV +0.000274 PER -0.000823 SOC --0.000383 CSMT 
         -0.041866 TAILLE +0.002948 RISQUE+0.22 
 

 نموذج الانحدار المجمعباستخدام  ROA ـــالاجتماعية على الأداء المالي مقاسا بالتأثير المسؤولية لالتقدير يوضح نتائج ( 03)جدول رقم 

 ß P(t) 

C 0.408694 0.0010 
ENV -0.064798 0.0013 
PER 0.000274 0.4978 
SOC -0.000823 0.8610 
CSMAT -0.000383 0.8402 
TAILLE -0.041866 0.0060 
RISQUE 0.002948 0.0000 
R-squared=0.58 Prob(F-statistic)=0.000 
Adjusted R-squared=0.57   

 Eviews   08لءس اول اس مخةؤالي  ة ا ج : للادفع 

ق   الاجاعثث  لمؤسساتث  لها طأوس     ي تلأة للي للاجسقلأ  للاس لأر ؤن للاسغسر ( 02)يظهة    ف   لث سا ج للا  إ    للجفع  عأ           
ذي ؤأ   0.0000لث اثغ   F-statistic؛ عتثب ث  ن أثس  ل سسا  لفس اع  ROA  لث ا ف تلأة لكأ   لثسا ن علثاي يم ر  للاسغسر 

عذال ي ني ؤن  0.11  ثلأ س تج  لأغ  أثس    ا   لثسإفيف للا فر عأف  ،ع     يعذال ي ني ؤن لث س تج للاقفر  0.01    جس ى للا   ي  
علث ج    ط سبر  ج   ؤف تاثث  عذي لث ا ف تلأة لكأ  للي للحاألأ       لثسغسر  %11ة لمؤسساتث  ط جر  للي للاجسقلأ  ثلأسجاعثث للاسغسر 

 .فهي طةؤن اس ت ل     ؤ و   س  للخةأ لث ا ل ي  %12للاس قث  لثتي في   
إ    ي  ظ    ف   لث سا ج للا  ر ع عبهف    ةف  أ   علتجاه لث  أ   ا للاسغسللي ء    ق    فعلء    ا  لي لمدفلع         

أثس  لمذسسا   اث ا لأا، لثس ات   ن لأسسن علاي  للاجسهلأب ثثس لها     ي  ا دا ث  كن : للي للاجسقلأ  ثلأفعلء  للجفع  ؤن جمثن للاسغسر 
عللاخةة فقف كا   لها     ي   للي للمحافظ  تلأة لث ثئ ، للحج ؤ ا للاسغسر ،  0.01ث     ها كا   ؤكبر      t-Statisticل سسا  
كاثب عؤف ؤن ،ROA ت ه  اثددددد ع   ف   للا ا  لي ث  ظ عؤ و ت أ  ءلأ ث   ا للمحافظ  تلأة لث ثئ  علكولة للاا  للا برر  ا دا ث ؛

أس ا  س في  لث س تج عاتل  ،ع سغس للاخةة ROA    ا ؤن لث  أ  كا   ايجا ث   ا ROA ذ اك ت أ  ءلأ ث   ا  سغس للحج  ع
ثد ح ثفي ا ج تج لدفلع تجسث ي ثللي لثتي م فيلأب ؤي  ومث  ا دا ث  ثلأإد   تلأة ؤفض  ج تج لدفلع تجسث ي  ق    ا  للاسغسر 

 :للي لث ثئ ، للحج  عللاخةة كسا ذ     ح   للا اوث  لاطث ن      سغسر    ر 
          ROA= 0 .405367- 0 .066013 ENV – 0.041197 TAILLE +0 .002943 RISQUE + 0 .23 

 عأف ظهة،  0.01للا ا   للا  ق ؤن ثلأ س تج ومث  ا دا ث  أ ي  ت ف  جس ى     ي  ( 01)   ظ    ف   للجفع  عأ            
عأف  لأغ  لثقفع   ،   ا ظهة  سغس للاخةة    أ  عةوي  لثسا ن،    أ  ت جث   ن للاسغسر يةط ةان  سغسي لث ثئ  عللحج     ك    ؤن

عللاسس لأ     سغس للمحافظ  تلأة لث ثئ ،  سغس للحج   للاجسخف     لثفعلء    تلأة أفع  للاسغسللي للاجسقلأ  ا يفر  % 11لثس جسي  ثلأ س تج 
 .   ت ه  اث ا ف تلأة لكأ  تلأة ط جس لكولة للاا  للا برر  ع سغس للاخةة
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 :نموذج الآثار الثابتة نتائج التقدير باستخدام  .2-5 
 ثق ي  س  ه وا   تبر لثي  ،لث ا س  ثه  ث   وا س  تبر لثي  ، ؤ ا للحف لث ا   فه  مخسلأف ث   ع ف  عث  ر  واعج تج لا انر         

إ    عتلأثه    ف   لث سا ج للا  ر  ،17كفةى ع ف للحف لث ا   فدا   لث  فللي مح  لمفس اع  ثق تخسلأف ذاه للخدا      
 :يم   أثاغ  ج تج لاواع لث ا س   الا اوث  لثساثث  ( 01)للجفع  عأ  

     ROA= 0.890577 + 0.038676 ENV + 0 .000229 PER – 0.002449 SOC + 0 .0000224 CSMAT    
                 - 0.104751 TAILLE + 0.003236 RISQUE + 0 .23 

 
 لآثار الثابتة نموذج اباستخدام  ROAلتأثير المسؤولية الاجتماعية على الأداء المالي مقاسا بالـــ التقدير يوضح نتائج ( 72)جدول رقم 

 ß P(t) 

C 0.890577 0.0067 

ENV 0.038676 0.5366 

PER 0.000229 0.7668 

SOC -0.002449 0.6739 

CSMAT 0.0000224 0.9954 

TAILLE -0.104751 0.0078 

RISQUE 0.003236 0.0000 
R-squared=0.69 Prob(F-statistic)=0.000 
Adjusted R-squared=0.61   

 Eviews  08لءس اول اس مخةؤالي  ة ا ج  :للادفع 

   0.01ذي ؤأ      جس ى للا   ي   0.0000لث اثغ   F-statisticلفس اع أثس  ل سسا   ؤنر  يس ا    ف    سا ج لثسقفية        
  طأوس     ي تلأة لث ا ف تلأة لكأ  ق   الاجاعثث  لمؤسساتث  لها للاس لأر  للي للاجسقلأ ؛ ؤي ؤن للاسغسر ع     يلث س تج للاقفر  عذال ي ني ؤنر 

للي للاجسقلأ  ثلأسجاعثث    لثتي ؤظهةلي ؤن للاسغسر أثس    ا   لثسإفيف للا فر عأف كا   لثقفع  لثس جسي  ثلأ س تج ؤف تاثث  لتسساول تلأة 
ؤن ( 01)  للجفع  عأ   ي  ظ    ف   لث سا ج للا  إ ع ، لث ا ف تلأة لكأ  للي للحاألأ       لثسغسر   %15 لمؤسساتث  ط جة 

ؤ ا ، 0.01ث     ها كا   ؤكبر      t-Statisticأثس  ل سسا للي للاجسقلأ  ثلأفعلء  ثثس لها     ي  ا دا ث  كن جمثن للاسغسر 
   .للاخةة  سغسر  عليجا ث   نللحج   سغسر   أ  ءلأ ث   ن  ثق كا   لثللاسغسللي لثضا ة  للحج  عللاخةة فقف كا   لها     ي  ا دا ث  

لإؤةلة لفس اعللي للا ا لأ   ا  F-test   ث ثا الي لثفعلء  تم لءسخفل  لفس اع تحفيف ؤءلأ ب لثسإلأث  لكك ة   ة عثغةض          
  :  كااتي ط  ثح   اوث  ذال لمفس اععيس  ن عؤءلأ ب لاواع لث ا س  ، ؤءلأ ب لمدفلع لأسر 

F= ( R
2

FE – R
2

P) / ( N – 1 ) / ( 1- R
2

FE ) / ( NT- N-K)  ~ F( N-1, NT- N-K) 

عذال  5,11كا   ؤأ     لثقثس  للمحج    علثتي  لأغ   5,15 علي  ددددددد ؤ اعلي  سا ج لمفس اع اس ؤن لثقثس  لأفعث  علثتي أفر          
ع ق   لث ة ث  لث فيلأ  لثتي طاس اس ؤن لمفسثاع لك جب ءثسجه د  ج تج  (أ    لث س تج لثسجسث ي)ي ني ؤ  ا  ةفض لث ة ث  لثد ةي  

 . لاواع لث ا س 
 : نموذج الآثار العشوائية نتائج التقدير باستخدام .2-3

ي  تاو   ا لث ا س  أإثإ  عغس  سإثر  واعلث ا س  ي  ن  ف للخةأ تع ط زين ع ث ي عث ي ط  ن   لأسالي ج تج لا واع  ج تج لا      
لث ا ل ث  ج تؤا    سا    لاواعي سبر ج تج  ،للي للاقة ث    ف   ز  ث  محفو لجسثن للاااذف(  سجا س)ض  أن ط اي  للخةأ وا     ي 

للاث  ؤيضا وا   تبر لثي   ام ؤن للحف  لث ا ل ث  فإنر  واعع اث ج   ث س تج لا،  ع  ؤت ه ا  عؤ و فلأ    عل ف    لث ةعض للااك
عتلأثه    ف   لث سا ج للا  إ    للجفع  ، 18ها للحف لث ا ل يث     س ءط لثقث   ضافا اثلث ا   تا ل ي، عذاه لث ا ل ث  ذي ولثر 

 :يم   أثاغ  ج تج لاواع لث ا ل ث   الا اوث  لثساثث  ( 01)عأ  
  ROA=0 .435829-0.61906 ENV + 0.000297 PER – 0.000992 SOC – 0.000310 CSMAT – 0.045554  
            TAILLE + 0.003019 RISQUE + 0.22 
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 نموذج الآثار العشوائية باستخدام   ROA ـــتأثير المسؤولية الاجتماعية على الأداء المالي مقاسا باللالتقدير يوضح نتائج ( 00)جدول رقم 
 ß P(t) 

C 0.435829 0.0015 
ENV -0.061906 0.0056 
PER 0.000297 0.4971 
SOC -0.000992 0.8351 
CSMAT -0.000310 0.8793 
TAILLE -0.045554 0.0065 
RISQUE 0.003019 0.0000 
R-squared=0.12 Prob(F-statistic)=0.000 
Adjusted R-squared=0.11  

 Eviews   08لءس اول اس مخةؤالي  ة ا ج : للادفع 

ك ن  ROAق   الاجاعثث  لمؤسساتث  لها طأوس     ي تلأة   للاس لأر للي للاجسقلأر ؤن للاسغسر  حيسضر  ا  تلأثهللمحدر  لتسساول تلأة لث سا ج        
للي سي  تاثث  فالاسغسر ثلأ س تج أ   ط جر عأف عؤف ؤن ، 0.01كا   ؤأ      جس ى للا   ي   F-statisticمفس اع أثس  ل سسا  

لمذسسا  :   ثلأفعلء  للي للاجسقلأر عي  ظ ؤن جمثن للاسغسر  ، ROAللي للحاألأ       لثسغسر  %11ة للاجسقلأ  ثلأسجاعثث  لمؤسساتث  ط جر 
للي للمحافظ  تلأة لث ثئ ، للحج  عللاخةة فقف كا   لها  اث ا لأا، لثس ات   ن لأسسن علاي  للاجسهلأب ثثس لها     ي  ا دا ث  ؤ ا للاسغسر 

 .ت أ  ءلأ ث   اث ج   لاسغسي للمحافظ  تلأة لث ثئ  عللحج  عؤفةى ايجا ث   اث ج   لاسغس للاخةةثق كا   ذ اك     ي  ا دا ث   
إ    للجفع  عأ  ؤظهةلي لث سا ج للا  ر   ثق، Hausman لفس اع  جسخف  ثلأس ا لأ   ا ج تج لاواع لث ا س  علث ا ل ث ع         

 تلأة ؤن  ط ر لثتي عتلأثه فإ  ا  ق   لث ة ث  لثد ةي   %1    ؤكبركا     Chi-Square أثس  ل سسا  ؤنللا ا   للا  ق ( 01)
 .ج تج لاواع لث ا س  ذ  لك جب تلأة ؤن  ط ر لثتي ع ةفض لث ة ث  لث فيلأ   ج تج لاواع لث ا ل ث  ذ  لك جب

  اةل تلأة  ا ء ق يس ا ؤن ؤءلأ ب لثسإلأث     ف   ج تج لاواع لث ا ل ث  ذ  ؤك ة     ي  عك اة    طقفية  ثا الي عتلأثه ع          
 ثق ؤن ذال لث اأي يهس   اث  لأي للخاأ       اءج   لثاي لثي  ث  للاقة ث لث ثا الي لثفعلء  ت  ؤءاثثب لثسإلأث  لكفةى ولف  ج تج 

  تلأة ؤن للاسغسللي لثتي تم لءسخفل ها   ، ع ا   تا  كا   أث  لث  لأي للخاأ   الااءجالي أغس  عذال يفر     اءج  كفةى يخسلأف
 .لثفعلء  ولث    ط جس لث  أ   ا للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة للاا 

ومث  ا دا ث  عذال ثلأإد   تلأة لث س تج لك    لثاي يض  للي لثتي ثثس لها عثغةض ط في  لث س تج أس ا  إزلث  للاسغسر           
للي ع  لث هاي  لتسساو لث س تج لك      اةل تلأة للي لثفعلء  ث س تج لاواع لث ا ل ث  ثم لثقثا  بمجس ت     لثس فثقالي  ا للاسغسر  سغسر 

عأف ظهة لث س تج  ،ثلأس لأ  اليAkaike  عؤأ  أثس  لا ثاع Adjusted R-squaredح ؤتلأة أثس  لا ا   لثسإفيف للادإر 
 :   اثا   لاتي 

             ROA = 0.427 – 0.063 ENV – 0.044 TAILLE + 0.003 RISQUE + 0.22 

ة لث  أ   ا لثاي ي جر    للا  ق( 02)ح   للجفع  عأ  كسا ذ     ر   تلأثها يس ا لث س تج لك      ف   لث سا ج للمحد           
 أفع  ط جسي  تاثث   الاقاع    ن لث ساتج لكفةى لأ س تج ثق ظهة ؤن ث، للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة للاا  ثلأساءجالي مح  لثفعلء 

عأف  لأغ  للا   ي  لث لأث   0.029-ثلأس لأ  الي  Akaikeعؤأ  أثس  لا ثاع  %57ح  لأغ  ؤتلأة أثس  لا ا   لثسإفيف للادإر   ثق
 . % 5ع  %1 بم نى ؤن لث س تج     ي ت ف  جس ى لثفمث   0.0000ثلأ س تج 

 
 : مناقشة نتائج الدراسة  -ثالثاً 

  :لث ة ثالي   ح فثسا يلأي  سا ج لفس اع   ا ء ق  اةل تلأة 
   :الفرضية المتعلقة بالمحافظة على البيئة. 0

ف لأسا زلولي ط اثثف   تلأة لث ثئ  علث ا ف تلأة لكأ  ، للمحافظ سغسي  ا  ءلأ ث    لث س تج لكفس عؤ و ت أ   ضحيسر          
 سا ج  د  ف  لمعط اط  عأف ؤظهةلي ،% 1.5ءث طب تلأثه لنخ اض   لث ا ف تلأة لكأ   بمقفلع  %500للمحافظ  تلأة لث ثئ  بمقفلع 

 .لث ا ف تلأة لكأ   ع سغس للمحافظ  تلأة لث ثئ ف  عؤ و لعط اط  ا ت Pearsonددد ث
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عذال وثث  تلأة ؤن ذاه  ،عؤ و ت أ  ليجا ث   ا للمحافظ  تلأة لث ثئ  علث ا ف تلأة لكأ     تلأةلثتي ط ر لث ة ث    ةفضع اثسا         
تجفع للإ اع  اس ؤن ؤغلأب للااءجالي لثتي تم لمءس او تلأثها   ذاه  ع ،ي بجية    ؤع ا ها   ء ث  للمحافظ  تلأة لث ثئ للااءجالي طضإر 
ذاه للااءجالي طسإس  ط اثثف تجاه لث ثئ  عطسس     ظ  ذاه لثس اثثف  مما ي ني ؤنر  اءجالي ط سسي اس لثقةاع لثد اتي، لثفعلء  ذي 
 ث لكعض علله لة طج  ا   طلأر  ؤأ آملي اف  اس لءس سا   الإ  ؤءاثثب ا ساؤث  طقسدف   للا لعو لثة ث ث  ع داوع لثةاأ   لءسخفل  

للجيل ةي  أف فة   أ ل ا  لثجلأةالي الي للإ ساج علث  ايالي لثاي ي ف ؤ ةل  سسثا فاأ  عؤن      مخلأر عللااة علءسخفل  ؤءاثثب ثلأسخلأر 
:      ع ةلءث  ط  ثاي  أاع   عاؤ اعي  ط ظ  لثس ا    ن لث  ايالي لثد اتث  علثسلأ ث لث اطج ت   يلعث  لث ااط لمأسداوي ثلأساءجالي

ةء   لث  ايالي، للايسضس  ط ظث   02-01س  ثاي لثةء   للاثاه، للايسضس  ط ظث    افإ  طلأ ث  912-21س  ثاي عأ  لثةء   للا
 .لثسلأ ث للج يي ظ   522-01س  ثاي عأ  لث

 Yaghoub Alavi Matin ,Hamed Thaghafian ,Kamal)  ك        اثثها    س لث سثج  لثتي ط أر عذي في ر          

Esapour ,Mohammad Amin Alavi Arash Farhoodi  , 9055 )  تث       ةكالي للاجاهم  لث ا   لثتي ؤؤةعذا تلأة
  سغس ثلأساءجالي ث إ ه  لمؤسساتث  ععهةلن، عأف شملأ  ؤ  او للاجاعثث  لثدثفم ث     ةق ؤتع ثجان للا سجالي طد ثن للاخسد   

  ا ايجا ث  ت أ  عؤ و للاا  عأف ط أ  لث ا   ن اس تف  لكولة ثقثالم لكأ   تلأة لث ا ف   ف  لءسخفل  تمع  للمحافظ  تلأة لث ثئ 
 .للاا  تلأة لكولة ع  ف للمحافظ  تلأة لث ثئ  ثلأساءجالي لمؤسساتث  للاجاعثث 

  :الفرضية المتعلقة بالاهتمام بالعاملين . 9
علث ا ف تلأة لكأ   عأف ؤظهةلي  ضح    ف   لث س تج تف  عؤ و ت أ  تللي ومث  ا دا ث   ا لمذسسا   اث ا لأايسر          

   ثلأ ا لأا عي  و تثب اس لتسقاو ؤأإاب للااءجالي ؤن للخف الي للاقفر  ،لعط اط  ث هساتف  عؤ و ؤي  Pearsonددد  د  ف  لمعط اط ث
لث ا لأا عا جاءه   اثةل    ثفىذي بم ا   ط اثثف ا افث  يم   لمءسغ اة ت ها  اثةغ     ؤن ذاه للخف الي ط يز    لثا  ع  اثة ا 

ت أ  ليجا ث   ا عؤ و    تلأةلثتي ط لث ة ث    ةفضع اثسا  ، ا ساؤث  لث ا  ع اثسا  لعط اع مة  سثج  ل سسا ه  لهاه للااءج ، علث  
 اس  (Georgeta VINTILǍ , Florinita DUCA , 2013)لأ  وعلء  ط أر ، ع ذ   ا لمذسسا   اث ا لأا علث ا ف تلأة لكأ  

 .وا س ايجابي اس ءلأبي ؤي ؤن ذاه لث  أ  غس     للا ظ ا لث  أالي  ن طغسر ؤوة
 : الفرضية المتعلقة بالتفاعل مع المجتمع . 2

 سا ج أ   عأف ؤظهةلي علث ا ف تلأة لك ضح    ف   لث س تج تف  عؤ و ت أ  تللي ومث  ا دا ث   ا لثس ات   ن لأسسنيسر          
ام    للاساعءالي     ض للااءجالي  ف ذاه عي  و تثب اس ، تف  عؤ و ؤي لعط اط  ث هسا Pearson د  ف  لمعط اط ثددددد 

 .ع اثسا  يس ا عفض لث ة ث  لثتي ط ر  تلأة عؤ و ت أ  ليجا ث   ا لثس ات   ن لأسسن علث ا ف تلأة لكأ  ،  فعو  رثق 
 ثق ،   أ  ثق   ي  ةعل تلأة وثث  أة ي لهاه لث (Heli Wang, Jaepil Choi, Jiatao Li, 2008) طه وعلء  عذال  ا ؤكفر 

   ،لث  ة عأف عؤفعل وتسا أ يا لهاه  ،لكولة للاا  ثلأساءجالي لنخ اضؤع إ ل   وعلءسه    لأف ط     أن لث س  للخسي يمث  اس 
ؤن لث  أالي  ن لأسسن كان لها طأوس ايجابي تلأة  ؤو س   (Georgeta VINTILǍ , Florinita DUCA , 2013) ا ؤن وعلء  
  .ت ل ف لكءه 

  :الفرضية المتعلقة بحماية المستهلك . 4
عأف ؤظهةلي  د  ف  علث ا ف تلأة لكأ  ،  ح    ف   لث س تج تف  عؤ و ت أ  تللي ومث  ا دا ث   ا لاي  للاجسهلأبيسضر        

لثفعلء   اكف  لثدغس  عللاس ءة    ها طق     للااءجالي مح عيةؤن تثب اس ؤنر ، تف  عؤ و ؤي لعط اط  ث هسا Pearsonددد لمعط اط ث
ى لكعة لثقا   ث  فاثفعث  للجيل ةي  ؤأفعلي   ااعالي ثلأسجاعثث  لمؤسساتث    مجا  لاي  للاجسهلأب عث   ذال لمثسيل  غاث ا م يس فر 

 ة ث    جسها اس مماعء  للاجاعثث   أ ل ا ع ةلءث  ط  ثاي  تفيف    ذال لأا  عأف كا   أاع     تثب، فلأ  طد  ذاه للااءجالي
لثتي ةفض لث ة ث   ع اثسا   ،لثتي ط سبر تا    ه    لثفمث  تلأة للاجاعثث  لمؤسساتث  ثلأساءجالي لثة تث لمؤسساتث     عؤه   ظة 
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 , Georgeta VINTILǍ)وعلء   هطؤكفر  ع ذ   ا ،عؤ و ت أ  ليجا ث   ا لاي  للاجسهلأب علث ا ف تلأة لكأ  ط ر  تلأة 
Florinita DUCA , 2013)   تلأة ت ل ف لكءه   ساي  للاجسهلأبق عؤ و ؤوة ءلأبي   ثف ثلأ  ف للاس لأر   ثق ط ار.  

 : بالحجمالفرضية المتعلقة . 2
دد ؤظهةلي  د  ف  لمعط اط ث عأفعلث ا ف تلأة لكأ     ا  ج  للااءجاليءلأ ث  ضح    ف   لث س تج عؤ و ت أ  يسر        

Pearson عذال ياس اس ؤن لثيياو     ج  للااءجالي ءساوي اس لنخ اض لثددد  ،تف  عؤ و ؤي لعط اط  ث هساROA  عتثب
عذال عف عللي   للحج    تحقثق م يسج بلعط اع لثس اثثف كن زياو   ج  للااءج  ت  للحج  لك      سأوسمنخ اض لث سثج  لثدافث  

  ر لثتي ط لث ة ث    ةفضع اثسا   لكع اح،مما يخ ض      فملي      ث ها ط اثثف للاجاعثث  لمؤسساتث لعط اع   ض لثس اثثف   سثج 
 .علث ا ف تلأة لكأ   للحج ت أ  ليجا ث   ا عؤ و  تلأة

 Yaghoub Alavi Matin ,Hamed Thaghafian ,Kamal Esapour, Mohammad) لأ  وعلء  ط أر   الاقا          

Amin Alavi Arash Farhoodi  , 9055 ) س لث  ة   اعث  او اتها، للاا  علكولة للااءج   ج   ا ايجا ث  ت أ  عؤ و اس    
 ج  للااءج  عع ثسها لهسا طأوس أ ي    ؤ اعلي ؤنر   ثق  (Georgeta VINTILǍ , Florinita DUCA , 2013)  ك    

 .لتجاه للااءجالي د  للاجاعثث  لمؤسساتث ، عفقا ثلأسقاعية لثج  ي  ثلأساءجالي لثةع ا ث 
 : بالمخطرالفرضية المتعلقة . 6

 كسالث  أ  ليجا ث ،  علث ا ف تلأة لكأ   عأف كا   ذاه  ضح    ف   لث س تج ت أ  تللي ومث  ا دا ث   ا للاخةةيسر         
 %12علي  ج سه  ددددد أ ي  ا لث ا ف تلأة لكأ   عللاخةة أفر ءلأبي عؤ و لعط اط  Pearsonددد ي  ظ    ف    د  ف  لمعط اط ث
لؤسساتثا ثلأساءج  لها مخاعة  للاجاعثث  لمؤسساتث  طةط ط ع ق    الاخةة للاا  ك ن لث ااعالي للاجاعث  عيم   ط جس تثب تلأة ؤءالم ؤنر 

تلأة لث ا ف تلأة ( لثاي ي ف لءس ساعل   لكأ  ) اثث  يم   ؤن طاوة تلأة  جسق   ذاه للاساعءالي فثاوة ذال لث  ع    لمءس ساع 
 .علث ا ف تلأة لكأ   للاخةة ا  ءلأ ث ت أ  عؤ و    تلأةلثتي ط لث ة ث   ف اكر ع اثسا  ، لكأ  
 Yaghoub Alavi Matin ,Hamed)  عكال وعلء  (Ioannis Oikonomou , 2011)فطه وعلء  عذال  ا ؤكر       

Thaghafian ,Kamal Esapour ,Mohammad Amin Alavi Arash Farhoodi  , 9055 )  ت أ  عؤ و لثتي ؤو س 
 .للاا  للااءج  علكولة مخاعة  ا ايجا ث 
 :  ا ق  يم   لءسخ ص لث قاط لثساثث    تلأثها ع قاع سها   سا ج لثفعلءالي لثجر   ة  ا تم تحلأثلأه    ف   لث سا ج للمحدر  ع تلأة
، لث ث   أثالم لكولة لمؤسساتي:   ها ايس للا و   يس أف تلأة تف لكولة للاا ع  للاجاعثث  لمؤسساتث  ا  عؤ و لث  أ  ن ا -

كسا   اثضةعع ، فةث  ذاه لث  أ  ثثج  لثفعلء ، لثفعث  مح  لثفعلء ،  ج  للااءجالي، أةاع لث ااط عؤنر  للافععء  ، ف  
 Georgeta VINTILǍ , Florinita)ع (Tebini Hadjer et Bouchra M‘Zali ,2010)ععو تثب   ؤ اث 

DUCA , 2013)؛ 
محفو    للاجاعثث  لمؤسساتث   ؤ  او ؤع ت اأة ت ف تحلأث  ط  ن أ ي  للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة للاا لث  أ   ا  نا -

عط  ن   ث   ت ف تحلأث  ؤ  او ؤفةى  ،(لث ثئي علكولة للخسي   جب لثفعلءالي لثجا ق  فإن ؤك ةذا يس لأق  الاجاهمالي)
للاجاعثث  لمؤسساتث  لها ت أ   ؤي م يا ط ؤن ط  ن ك  ؤ  او( طس لأق  د اويق لمءس ساع علمذسسا   اث ا لأا     ) 

     ي  ؤع لعط اط أ ي  ن لكولة للاا ؛ 
( لمذسسا   اث ا لأا، لثس ات   ن لأسسن علاي  للاجسهلأب)تف  عؤ و ومث  ا دا ث   ا ت اأة للاجاعثث  لمؤسساتث  لث  ث  -

 :  تف  ؤء اب     ث ها ساي  و تثب علث ا ف تلأة لكأ   ثفى للااءجالي للجيل ةي  مح  لثفعلء  ع 
 ؛لي لمثسيل   الإفداح ؤع لثا افث   تلأة للااءجاط ني  ةل ج ثلأسجاعثث  لمؤسساتث  يحسر  -
لثاي يحقق لثسأوس لميجابي تلأة  فة للا لعو لث اةي  للااذلأ  ثس  ثا  ةل ج للاجاعثث  لمؤسساتث   اثا   للا اءبتف  ط ر  -

 لكولة للاا ؛
فة للا لعو للااثث  لث ز   ليجا ث  ذاه لث  أ  ي  و اس لعط اع ط اثثف ذاه لثبرل ج عتف  ط ر  لثج ب للج ذةي   تف  -

ؤه   لعو للااءج  اس تحجا   تث  للا سج ثث  ن أاوع تلأة للا افج    لثج ق ع اثسا  ؤلأب فغاث ا  ا ط ر  وع ا،
 .لكع اح ثلأساءج 
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 :خلاصة 
ثلأ اف ت  لث  أ   ا للاجاعثث   للاقة ث  ثا الي لثلتسسف ا   وعلءس ا ذاه تلأة   هج يميج  ثا الي لثج ء  لثي  ث   ن     

لتسساول تلأة ج تج لاواع لث ا ل ث  ت   عأف ؤ اعلي لث سا ج للمحد  تلأثها ،لمؤسساتث  علكولة للاا  ثلأساءجالي لمأسداوي  للجيل ةي 
اض لث ا ف تلأة ا للمحافظ  تلأة لث ثئ  علث ا ف تلأة لكأ  ، مما ياس اس ؤن زياو  لمذسسا   اث ثئ  ءساوي اس لنخ ت أ  ءلأ ث   عؤ و 

 .لكأ     للااءج 
لمذسسا  )ومث  ا دا ث   ا ت اأة للاجاعثث  لمؤسساتث  لث  ث ت أ  تللي اس تف  عؤ و لثفعلء  كسا ؤ ة ا   ذاه          

علث ا ف تلأة لكأ   عي  و تثب تاو  اس لعط اع ط اثثف ذاه لثبرل ج عتف  ط فة للا لعو (  اث ا لأا، لثس ات   ن لأسسن علاي  للاجسهلأب
ثا    اللااثث  لث ز   ثسغةث   ااعالي للاجاعثث  لمؤسساتث  ا اف  اس تف  ط فة لثثف لث ا لأ  للااذلأ  ثس  ثا  ةل ج للاجاعثث  لمؤسساتث  

أثالم لكولة لمؤسساتي، :  ايس   هاللا و   يس أف تلأة تف للاجاعثث  لمؤسساتث  علكولة للاا  ا  للا اءب، ععؤف ا ؤن عؤ و لث  أ 
 . لثفعلء ، لثفعث  مح  لثفعلء ،  ج  للااءجالي، أةاع لث ااط ، ف   لثفعلء تث   

  لكفس   أي  ضةعع   ،للي علكوعللي للاجسخف      س  لكعة لثي  ث  عللا ا ث  عللاسغسر   اثثها كالث سا ج للاس أر  ع اس اس ؤنر         
ولة للاا  لذسسا  للااءجالي للجيل ةي  بم فؤ للاجاعثث  لمؤسساتث  عط فس للإ  ا ثالي للااوي  علث اةي  ثلأإد   تلأة لكوة لميجابي لها تلأة لك

 .  افس أ ي كذ  للااءجالي للاس لؤف  األأثسثا ع تى تالاثاث  نها طضثف  ثي  ط افجث  ذا   عتج لأها 
 الجداول حقمل

 Pearsonيبين مصفوفة الارتباط لـــ ( 09)جدول رقم 
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N 255 255 255 255 255 255 255 

 SOC 
Corrélation de Pearson ,101 1 ,040 ,321

**
 -,024 ,149

*
 ,023 

Sig. (bilatérale) ,107  ,526 ,000 ,705 ,018 ,712 

N 255 255 255 255 255 255 255 

 PER 
Corrélation de Pearson ,003 ,040 1 ,115 -,038 ,194

**
 -,055 

Sig. (bilatérale) ,965 ,526  ,067 ,542 ,002 ,381 

N 255 255 255 255 255 255 255 

 CSMAT 
Corrélation de Pearson ,205

**
 ,321

**
 ,115 1 -,097 ,287

**
 -,034 

Sig. (bilatérale) ,001 ,000 ,067  ,123 ,000 ,592 

N 255 255 255 255 255 255 255 

ROA 
Corrélation de Pearson -,097 -,024 -,038 -,097 1 -,075 ,738

**
 

Sig. (bilatérale) ,122 ,705 ,542 ,123  ,232 ,000 

N 255 255 255 255 255 255 255 

TAILLE 
Corrélation de Pearson ,035 ,149

*
 ,194

**
 ,287

**
 -,075 1 ,065 

Sig. (bilatérale) ,582 ,018 ,002 ,000 ,232  ,299 

N 255 255 255 255 255 255 255 

RISQUE 

Corrélation de Pearson ,062 ,023 -,055 -,034 ,738
**
 ,065 1 

Sig. (bilatérale) ,325 ,712 ,381 ,592 ,000 ,299  

N 255 255 255 255 255 255 255 

**. La corrélation est significative au niveau 0.01 (bilatéral). 
*. La corrélation est significative au niveau 0.05 (bilatéral). 
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 نموذج الانحدار المجمع باستخدام  ROA ـــعلى الأداء المالي مقاسا بال تأثير المسؤولية الاجتماعيةل الأمثل التقديريوضح نتائج ( 04)جدول رقم 

Dependent Variable: ROA   

     
     

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     

C 0.405367 0.118751 3.413590 0.0007 

ENV -0.066013 0.019391 -3.404265 0.0008 

TAILLE -0.041197 0.014148 -2.911904 0.0039 

RISQUE 0.002943 0.000160 18.36125 0.0000 

     
     

R-squared 0.579447     Mean dependent var 0.113444 

Adjusted R-squared 0.574421     S.D. dependent var 0.362613 

S.E. of regression 0.236556     Akaike info criterion -0.029704 

Sum squared resid 14.04561     Schwarz criterion 0.025845 

Log likelihood 7.787236     Hannan-Quinn criter. -0.007360 

F-statistic 115.2779     Durbin-Watson stat 1.828177 

Prob(F-statistic) 0.000000    

     
      

 للمفاضلة بين نموذج الآثار الثابتة والعشوائية Hausmanيوضح اختبار  (00)جدول رقم 
Correlated Random Effects - Hausman Test  

     
     

Test Summary Chi-Sq. Statistic Chi-Sq. d.f. Prob.  

     
     

Cross-section random 11.609128 6 0.0713 
     
     
     

Cross-section random effects test comparisons: 

     

Variable Fixed   Random  Var(Diff.)  Prob.  

     
     

ENV 0.038676 -0.061906 0.003413 0.0851 

PER 0.000229 0.000297 0.000000 0.9142 

SOC -0.002449 -0.000992 0.000011 0.6620 

CSMAT 0.000022 -0.000310 0.000011 0.9186 

TAILLE -0.104751 -0.045554 0.001244 0.0933 

RISQUE 0.003236 0.003019 0.000000 0.0355 
     
          

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   

     
     

C 0.890577 0.324736 2.742468 0.0067 

ENV 0.038676 0.062483 0.618980 0.5366 

PER 0.000229 0.000770 0.297029 0.7668 

SOC -0.002449 0.005810 -0.421435 0.6739 

CSMAT 2.24E-05 0.003839 0.005831 0.9954 

TAILLE -0.104751 0.038987 -2.686806 0.0078 

RISQUE 0.003236 0.000192 16.81289 0.0000 

     
     
 Effects Specification   

     
     

Cross-section fixed (dummy variables)  
     
     

R-squared 0.697904     Mean dependent var 0.113444 

Adjusted R-squared 0.612462     S.D. dependent var 0.362613 

S.E. of regression 0.225736     Akaike info criterion 0.055159 

Sum squared resid 10.08941     Schwarz criterion 0.846735 

Log likelihood 49.96727     Hannan-Quinn criter. 0.373564 

F-statistic 8.168217     Durbin-Watson stat 2.228210 

Prob(F-statistic) 0.000000    
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 يبين نموذج التقدير الأمثل لتأثير المسؤولية الاجتماعية على الأداء المالي باستخدام نموذج الآثار العشوائية (00)جدول رقم 

Dependent Variable: ROA   

Method: Panel EGLS (Cross-section random effects) 
     
     

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.   
     
     

C 0.427814 0.128937 3.318016 0.0010 

ENV -0.063385 0.021172 -2.993856 0.0030 

TAILLE -0.044179 0.015351 -2.878007 0.0043 

RISQUE 0.003005 0.000160 18.80517 0.0000 
     
     
 Effects Specification   

   S.D.   Rho   
     
     

Cross-section random 0.061303 0.0696 

Idiosyncratic random 0.224195 0.9304 

     
     
 Weighted Statistics   
     
     

R-squared 0.582053     Mean dependent var 0.096786 

Adjusted R-squared 0.577057     S.D. dependent var 0.350855 

S.E. of regression 0.228176     Sum squared resid 13.06808 

F-statistic 116.5180     Durbin-Watson stat 1.922870 

Prob(F-statistic) 0.000000 
Akaike info 

criterion  -0.029579   
     
     
 Unweighted Statistics   
     
     

R-squared 0.579091     Mean dependent var 0.113444 

Sum squared resid 14.05750     Durbin-Watson stat 1.818539 
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